Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca
v zriad'ovatel'skej posobnosti Zilinského samospravneho kraja

Palarikova 2311, 022 16 Cadca

ka pri Dunaji
(d’alej len

Kysucks nemocnica s poliklinikou Cadea
Sidlo: Palarikova 2311, 022 16 Cadca
Zastipend: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel
ICO: 17335469

IC DPH: SK2020552083

Bankové spojenie: Statna pokldnica, €islo ¢
(d'alej len .zamestnavatel™)

uzatvaraji tiato dohodu:

| . Zamestnanec uznava svoj zavizok vo€i zamestnavatelovi vo vyske 3.000,00 € (slovom: fritisic eur),
ktorého pravny dovod je Dohoda o poskytnuti naborového prispevku (d'alej aj ako ,,Dohoda™), podla ktorej
(¢lanok 2 ods. 2) je zamestnanec povinny vratit' zamestnavatel'ovi naborovy prispevok v plnej vyske, v ktorej
mu bol poskytnuty (3.000,00 €), v lehote 30 dni od skonéenia pracovného pomeru (dalej aj ako ,,Zaviizok™).
Zamestnanec uznava Zavizok ¢o do dovodu aj vysky a zavizuje sa ho uhradit’ podla tejto dohody.

2. Vzhl'adom k tomu, Ze zamestnanec kon&i pracovny pomer u zamestnavatel'a na zaklade vypovede podanej
zamestnancom, vznikol mu Zaviizok a zaviizuje sa uhradit’ Zaviizok zamestnavatelovi podla bodu 3. tejto
dohody.

3. Zamestnavatel’ a zamestnanec sa dohodli, Ze zamestnanec je povinny Zavizok vo vyske 3.000,00 EUR
splatit’ zamestnavatel'ovi do 30 dni od skon¢enia pracovného pomeru podla ¢l. 2 ods. 2 Dohody.

4. V pripade, Ze zamestnanec bude disponovat’ dostatkom finan¢nych prostriedkov, méze dlh splatit” skor,
nez je uvedené v bode 3.tejto dohody.

5. Tato dohoda nadobiida platnost” diilom podpisu.

6. Dohoda o uznani zavidzku asplateni zavizku je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. zktorych jeden
rovnopis obdrzi zamestnanec, jeden zamestnavatel’.
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