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1. Rozbor ¢innosti Lie¢ebno-preventivnej starostlivosti

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca je prispevkovou organizaciou Zilinského
samospravneho kraja, ktora poskytuje komplexni zdravotnu starostlivost’ v zmysle platnej
legislativy na zaklade uzatvorenych zmlav so zdravotnymi poistoviiami. Zdravotna
starostlivost’ je poskytovand pre obyvatelov spadového tizemia okresov Cadca a Kysucké
Nové Mesto a v ramci slobodnej vol'by lekara i inych obyvatel'ov.

1.1 LieCebno-preventivna starostlivost’ 16Zkova

Loézkovy fond nemocnice k 31. 12. 2013:

Gynekologicko-porodnicke oddelenie 50 z toho 5 JIS
Chirurgické oddelenie 60 z toho 7 JIS
Oddelenie urazovej chirurgie 40 z toho 4 JIS

OAIM

6

Detské oddelenie

25 z toho 4 JIS

Novorodenecké oddelenie

25 z toho 3 JIS

Oddelenie paliativnej starostlivosti 25

ODCH 60
Neurologické oddelenie 40 z toho 4 JIS
Interné oddelenie 1. a JIS 56 z toho 6 JIS
Interné oddelenie II. 24

Dom oSetrovatel’skej starostlivosti 25

SPOLU: 436 16Zok z toho 33 JIS

Z celkového podtu 436 16zok ma Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca 326 akttnych
16zok a 110 chronickych 16zok. Chronické 16zka st na oddeleni dlhodobo chorych (60),
oddeleni paliativnej starostlivosti (25) a na oSetrovatel'skom oddeleni DOS (25).

Sucasny stav poc¢tu oddeleni a posteli povazujeme za optimalny, vzhl'adom na spadové
uzemie, primeranu regionalnu dostupnost’ a kontinuitu poskytovania zdravotnej starostlivosti.

Roky
Nazov 2012 2013
Pocet prijatych pacientov 16 846 15 482
Pocet 16Zkodni 115 620 114 462
ObloZnost’ (vyuZitie posteli) 72,45 72,05
Priemerna oSetrovacia doba (dni) 6,27 7,4
Pocet umrti 605 672
Roky
Nazov 2012 2013
Niklady na lieky a SZM 2 245 530,90 € 2 449 143,66 €




Roky
Operacné vykony na jednot.odd. 2012 2013
Gynekologicko-porodnicke oddelenie 1523 1372
pocet cisarskych rezov 373 362
Chirurgické oddelenie 1410 1381
Oddelenie urazovej chirurgie 1202 1240

Gynekologicko-porodnicke oddelenie a JIS

Do tiseku starostlivosti o Zenu a matku v KNsP Cadca su zaélenené nasledovné zariadenia:

gynekologicko-porodnicke oddelenie — pozostava z tychto osetrovacich jednotiek vratane JIS
(gynekologia, Sestonedelie B + oddelenie rizikovej gravidity, Sestonedelie C, JIS, operacné
saly, porodnd a zakrokov sala). Ambulantné zariadenia tvoria: prijmova Zenskd ambulancia
(ambulancia rizikovej tehotnosti, konzilidrna gynekologickd ambulancia) a ultrazvukova
ambulancia.
Gynekologicko-porodnicke oddelenie disponuje 50 16Zkami, ich vyuZitelnost' je 59,13%,
priemerna oSetrovacia doba 3,64, pocet oSetrovacich dni je 10791, pocet prijatych,
prepustenych, prelozenych a zomretych spolu je 2 960, z uvedeného poctu bolo prevzatych 9,
preloZzenych 17 a zomretych 2. V priebehu roka 2013 bolo na oddeleni vykonanych 1372
opera¢nych vykonov, porodnickych operacii cisarskym rezom bolo vykonanych 362, ¢o ¢ini
28,5 % zcelkového poctu podrodov. Spontannych potratov bolo zaznamenanych 135
a ukoncenie tehotenstva zo zdravotného dévodu bolo u dvoch pacientiek. Osem Zien bolo
oSetrenych pre mimomaternicovi tehotnost. Umrtie Zeny v savislosti s tehotenstvom,
potratom, porodom a Sestonedelim sme v uplynulom roku nezaznamenali, taktiez Umrtie
v stuvislosti s operaénym vykonom sme nemali. Nasledkom dlhodobejsiecho onkologického
ochorenia sme zaznamenali na gynekologicko-porodnickom oddeleni dve Gimrtia v stvislosti
S tymto ochorenim.

Roky

Nazov 2012 2013
Pocet porodov 1240 1270

Chirurgické oddelenie a JIS

V roku 2013 bolo na chirurgické oddelenie prijatych a prevzatych z inych oddeleni 2158
pacientov, umrti bolo 59 a bolo vykonanych 1381 opera¢nych vykonov. Na chirurgickom
oddeleni pracuje 9 lekarov, z toho 4 lekari majt atestaciu z chirurgie 1l. stupna, jeden lekar
ma nadstavbovu atestaciu z cievnej chirurgie, jeden lekar vykonal atesticiu zo vSeobecnej
chirurgie, traja lekari s zaradeni do predatestacnej pripravy z chirurgie. Pocas roka 2013 bola
realizovand vymena okien, avSak nastali tazkosti s cirkuldciou vzduchu pocas operanych
vykonov. Situdcia v diagnostike chirurgickych ochoreni sa po zakupeni nového CT pristroja
zlepsila, Casto je vyuzivand CT angiografia namiesto DSA. Zamestnanci chirurgického
oddelenia taktiez uvitali zakupenie digitdlnej mamografie. Chyba vSak endoskopicka
diagnostika akutnych krvacani z GIT-u mimo pracovnej doby v UPS.



Oddelenie urazovej chirurgie a JIS

Oddelenie urazovej chirurgie zabezpecuje komplexny program osteosyntézy pohybového
aparatu s vynimkou poraneni chrbtice. Komplexne sa vykondva opera¢ny program kolenného
kibu. Zdravotna starostlivost bola zabezpetovand 8 lekarmi (4 s atesticiou z Grazovej
chirurgie, | s atestaciou z chirurgie a3 sua v priprave na Specializa¢nu skusku v Grazovej
chirurgii). Z trazovej indikéacie bolo implantovanych 16 TEP bedrového kibu. Dostupnost’
podtlakovej lieCby po cely rok 2013 oddeleniu vyrazne ulah¢ila liecbu infekénych
komplikécii nielen pohybového aparatu. Nadalej sa vykondvala chirurgickd lie¢ba pri
kraniocerebralnych poraneniach. Diagnostiky v KNsP na RTG oddeleni — digitalizacia RTG
pracoviska, 24 hodinova dostupnost’ CT a softvérové vybavenie (moznost’ prezerania RTG
CT na oddeleni) vyrazne zlepsili pracu oddelenia urazovej chirurgie pri diagnostike zlomenin
a inych poraneni. V roku 2013 bolo hospitalizovanych 1875 pacientov, zomrelo 7 pacientov,
priemerna doba hospitalizacie bola 4,77 diia a bolo vykonanych 1240 opera¢nych vykonov.

Oddelenie paliativnej starostlivosti

Oddelenie poskytuje ako jedno z mala oddeleni tohto typu na Slovensku klasicka
paliativnu starostlivost’ o nevylieCitenych, prevazne onkologickych pacientov. Ich pocet je
extrémne vysoky, kopirujuci trend Coraz zhorSujlicej sa chorobnosti obyvatel'stva v naraste
poctu onkologickych ochoreni. V roku 2013 bolo na oddeleni prijatych a z inych oddeleni
prevzatych pacientov 571, priemernd oSetrovacia doba bola 10,25 dia a obloZnost’ 64,46 %.
Oddelenie paliativnej starostlivosti ako jedno z prvych pracovisk v rdmci celonemocniéne;j
siete Medea zaviedlo na svojom oddeleni aplikaciu systému wireless. Tento spdsob aplikacie
informécii moZzno povazovat za vyznamny sposob skvalitnenia administrativnej prace so
zakladnou zdravotnickou dokumentéciou, s jednozna¢nych efektom pre obe zii¢astnené strany
a to zdravotnikov a aj pacientov.

Oddelenie dlhodobo chorych

Za rok 2013 bolo prijatych na ODCH - prelozenych z ostatnych 16Zkovych oddeleni KNsP
Cadca 677 pacientov, tzn. 80%, ambulantnych pacientov cez geriatricki ambulanciu bolo
prijatych 169, tzn. 20%. Pacientov zhorSenych, indikovanych k prekladu na akutne
oddelenia bolo 53, tzn. 6%, exitovalo 100 pacientov, tzn. 12%.

Nadalej pretrvava poZziadavka zvySenia poctu rehabilitanych sestier. Na 60 16zkovom
oddeleni by mali pracovat’ minimalne 2 rehabilitacné sestry. Na oddelenie bola nainstalovana

nova kopirka + tlaciaren. Zakupenie kvalitného EKG pristroja ostava tlohou do d’alSieho
obdobia.

Interné oddelenie 1. a JIS

Interné oddelenie poskytuje liecebno-diagnosticku a preventivnu starostlivost’ v odbore
interného oddelenia. Pozostiva z 2 oSetrovacich jednotiek po 25 16zok. Je vybavené 8
polohovatel'nymi postelami, ostatné su Standardné. Kazd4d oSetrovacia jednotka ma
k dispozicii 4 antidekubitarne kompresorové podlozky. V roku 2013 bolo prijatych na interné
oddelenie A 1061 pacientov, prevzatych z inych oddeleni 148 pacientov. Na interné B bolo
prijatych 1178 pacientov, prevzatych z inych oddeleni 153. Priemerna oSetrovacia doba bola
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6,39 dna, obloznost’ 82,74%. Celkovo na interné oddelenie 1. bolo prijatych 2435 pacientov.
Percento imrtnosti na internom oddeleni bolo 5,4%.Viac ako 50% pacientov bolo lie¢enych
pre kardiovaskularne ochorenia — artériova hypertenzia, ICHS — jej rozne formy a poruchy
srdcového rytmu. Pacienti si prijimani na oddelenie bez ¢akacich lehot, oddelenie pracuje
v rezime akttneho oddelenia.

Na internej JIS je poskytovand komplexna a intenzivna starostlivost’ pacientom s ohrozenim
vitdlnych funkcii ako aj ich zlyhdavanim. V roku 2013 bolo prijatych 196 pacientov,
prevzatych z inych oddeleni 234. Dizka oSetrovacej doby bola 4,3 diia, obloznost’ 84,43%.
Celkovo exitovalo 55 pacientov, o ¢ini 12,7%. NajCastejSie su lieeni pacienti s akutnymi
formami zlyhavania kardiovaskuldrnych ochoreni. V poslednom obdobi zaznamenavame
zvyseny vyskyt zavaznych septickych stavov s multiorgdnovym zlyhdvanim.

Interné oddelenie I1.

Interné oddelenie II. poskytuje zdravotnu starostlivost’ v odbore vnutorné lekarstvo pre

okres Kysucké Nové Mesto a mesto Krasno nad Kysucou. V roku 2013 boli personélne
a materidlne podmienky pre tato tlohu relativne priaznivé. Zdravotna starostlivost’ — pocet
hospitalizacii, rozsah poskytovanej starostlivosti i jej kvalita boli na Standardnej Grovni.
V zostave lekarskeho timu st 3 stabilni lekari, persondlne obsadenie oddelenia lekarmi je
dostaCujuce pre potrebu postelového oddelenia. K zabezpeceniu inych uloh — hlavne
konziliarnej sluzby - by bolo vhodné obsadit’ este 1 poziciu lekdra, problémom je stabilizacia
lekarov — absolventov. Interné oddelenie II. ma postel'ovi kapacitu 24 posteli. V roku 2013
bolo vykazanych celkom 1071 hospitalizovanych pacientov — z toho 941 novoprijatych
pacientov, 42 preklad z inych oddeleni, 88 preklad z JIS interného oddelenia, 71 — exitus
letalis. Priemerna oSetrovacia doba bola 7,031 dna, obloznost' postelového fondu pri
kalkulovanej kapacite 24 posteli bola 85,31%. Priemerné naklady na liecbu 1 pacienta (lieky +
SZM) boli 42,364 €.

Neurologické oddelenie a JIS

Cakacia lehota na hospitalizaciu na neurologické oddelenie je diferencovana podla stavu
a urgentnosti. Naliehavé pripady st prijimané v ten isty deni, inak priemernd Cakacia doba
K hospitalizacii je 5-7 dni. PoCet prijatych a prevzatych pacientov v roku 2013 bol 1818, pocet
16zkodni 12 483, vyuzitie posteli 85,5 % a priemerna osetrovacia doba 6,85.
Z celkového poctu prepustenych pacientov 1793 bolo 407 pacientov s cievnym ochorenim
mozgu, 407 vertebrogennych ochoreni, 50 demyelinizaénych ochoreni, 250 zachvatovych
ochoreni, 15 expanzivnych ochoreni miechy a mozgu, 6 zapalovych ochoreni, periférny
neur6én 70, svalové ochorenia 10, degenerativne ochorenia 35, tirazy CNS 12, iné ochorenia
531 a exitov bolo 33. Od r. 2008 sa realizuje trombolyticka lie¢ba na CVJ, za rok 2013 bolo
aplikovanych 20 trombolyz. K mimoriadne narocnej lieCbe patri liecba imunoglobulinmi,
ktora u jedného pacienta dosahuje cenu liekov pre vSetkych pacientov oddelenia na jeden
mesiac.

Detské oddelenie a JIS

Pocet prijatych deti na JIS a oddelenie za rok 2013 bol 1270, ¢o je o 174 deti viac ako
v roku 2012, prepustenych bolo 1224, t. j. priemerny mesacny pocet hospitalizacii na JIS +
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odd. je 101. Priemernd oSetrovacia doba je 3,46. Z 1270 hospitalizovanych deti bolo
prelozenych na vysSie pracovisko 10 deti. V roku 2013 podla zvySenych narokov na
doprovod rodicov k hospitalizovanym detom, aj star§im ako 3 roky, bol ich pocet 762, ¢o je
doprovod takmer ukazdého druhého hospitalizovaného dietata. VyhodnejSie pre lieCbu
a psychickii pohodu deti by bola pritomnost’ 16zka matky s dietatom na izbe, ¢o vSak
Z priestorovych dovodov nie je mozné. Je pozitivne, Ze sa podarilo na oddeleni zriadit’ d’alSie
dve nadstandardné izby a zrekonStruovat’ izby pre matky, ¢o prispelo k zvysenému komfortu
hospitalizovanych deti a samotnych rodi¢ov. RozloZenie morbidity je rovnaké ako v minulom
roku. Najviac hospitalizovanych deti je s ochoreniami dychacich ciest a traviacej sustavy.
Nad’alej ostava v prevadzke detska endokrinologickd ambulancia, na ktorej bolo za rok 2013
vysetrenych 476 deti.

Novorodenecké oddelenie a JIS

Novorodenecké oddelenie ma 25 16zok, 3 16zka su pre patologickych novorodencov na

JIS. V sucasnosti uz je zazmluvnend neonatologickd JIS, ktorti eSte treba pristrojovo
dovybavit. V roku 2013 sa narodilo 1276 deti, priemerné oSetrovacia doba bola 4,17 a pocet
16Zkodni bol 6128. Pretrvava trend zvySeného poctu mimorajénnych rodi¢iek rodiacich
Vv nasom zariadeni hlavne zo Ziliny — narodilo sa 210 deti.
V uplynulom roku exitovalo jedno dieta na novorodeneckom oddeleni, v druhom polroku
exitoval prematirny chlapéek pre extrémnu nezrelost (25.gest.t.). Mimo nase zariadenie
neexitovalo Ziadne prelozené dieta. Na Sestonedeli byvalej Casti C sa vybudoval systém
oSetrovania novorodenca spolu s matkou rooming-in, ktory zatial’ nie je uplny, na izbach nie
je vanicka avdha. Postupnym splnenim podmienok by novorodenecké oddelenie chcelo
ziskat certifikdt BFH.

Oddelenie anestézie a intenzivnej mediciny

OAIM personalne zabezpecuje anestéziologické sluzby na operaénych a zakrokovych
salach. V priebehu roka 2013 bolo vykonanych 3850 anestézii, co je o 228 menej ako
v minulom roku. Z celkového poctu 3850 bolo 2855 celkovych anestézii, z toho 2420
inhala¢nych, TIVA 435, Stand by 7. Zvodovych anestézii bolo vykonanych 733, z toho 635
spindlnych, 12 epidurdlne a kombinovanych SA + EA 28, SA+EK-3x, 1x EA + katéter
a vykonanych blokov plexus brachialis bolo celkovo 20, pérodna EDA 34.

Oddelenie je vybavené 6 postelami, ktoré su polohovatel'né, ztoho 4 su elektricky
ovladané. Postele s v dezolatnom stave at. & uZ nespliajii poziadavky na resuscitaéné
postele. Musime si pozi¢iavat’ postele, pumpy, monitor z JIS-iek. Darom sme dostali jeden
aktivny antidekubitovy systém. Na oddeleni bola zrealizovana vymena okien. Oddelenie nie
je vybavené klimatizaciou. V roku 2013 bolo na postelova €ast OAIM prijatych 223
pacientov, ¢o je o 11 viac ako v roku 2012. Priamo 50 pacientov, prekladom z inych oddeleni
KNsP 157 a prekladom z inych zdravotnickych zariadeni 16. Zien bolo prijatych 77, muzov
146.

Priemerné TISS skore po prvych 24 hodinach bolo 39,7 b, ¢o je nizsie o 0,8 ako v roku
2012. Mali sme hospitalizovanych viac dlhodobych a finan¢ne naro¢nych pacientov, ¢o nam
predizilo o$etrovaciu dobu a mierne zvysilo aj finanéné naklady.

Zvysila sa dlhodoba ventilacia o 5390,5 hod. a priemer na 1 den v roku bol 50,23 h., kde
bolo 2,1 pacientov stdle ventilovanych kazdy den. Mierne sa zvySil pocet pacientov
s kraniotraumami a vyrazne sa zvysil pocet pacientov v sepse, kde bolo potrebné podavat



antibiotika. Za rok 2013 stupol pocet dialyz 0 5 a pocet pacientov s dialyzou o 6. Na inych
oddeleniach sa OAIM podielalo na 21 kardiopulmocerebralnych resuscitaciach, 74 krat bola
vykonané orotrachedlna intubacia, kanylacia centralnych zil u 21 pacientov a 16 dialyza¢nych
katétrov, konzilidrnych vySetreni v stvislosti s intenzivnou starostlivostou bolo vykonanych
307.

Ako sucast OAIM prevadzkujeme aj anestéziologicki ambulanciu, ktord pracuje
V dopoludnajsich hodinach trikrat v tyzdni (utorok, Stvrtok a piatok) od 8.00 do 14.00 hod.
S personalnym obsadenim lekar a ambulantna sestra. Vykondva predanestetické vysetrenia pre
pacientov prijimanych na oddelenia naSej nemocnice i pre pacientov, ktori absolvuji operacné
a diagnostické vySetrenia v inych zdravotnickych zariadeniach. Pocet oSetrenych pacientov za
rok 2013 bol 2993, &o je o 144 pacientov menej ako v roku 2012. Pre KNsP Cadca 1783
pacientov (59,57 %), pre iné zdravotnicke zariadenia 1210 pacientov (40,43 %)..

Dom oSetrovatel’skej starostlivosti

DOS poskytuje nepretrziti oSetrovatel'sku starostlivost’, oSetrovatel'ski rehabilitaciu
a sluzby s nimi suvisiace osobam, ktorych zdravotny stav vyzaduje nepretrzité poskytovanie
oSetrovatel'skej starostlivosti dlhsie ako 24 hodin, pricom si nevyzaduje ststavni zdravotnii
starostlivost’ poskytovani lekdrom. Na oSetrovatel'ské oddelenie st prijimani pacienti
S poruchami mobility, poruchami sebestacnosti, poruchami kontinencie, poSkodeniami koze,
tkaniv, s demenciami roznej etiologie. Cielom oSetrovatel'skej starostlivosti v DOS je
poskytnut’ osobe so zdravotnym problémom komplexnt oSetrovatel'sku starostlivost’ metodou
osetrovatel'ského procesu, zameranll na udrzanie a zlepSenie kvality zivota, poopera¢né a post
hospitaliza¢né obdobie a predchddzanie zdravotnym komplikaciam.

Kapacita 16zZkového oddelenia je 25 16zok v dvoj-trojpostelovych izbach. Podla
odborného usmernenia MZ SR napliiame ciele osetrovatel'skej starostlivosti, dodrziavame
indikécie prijatia na DOS a tieZ dobu poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti. Na oddeleni
sa denne vykonavaju sesterské vizity. V stredu je vykondvana lekarska vizita. Velkym
prinosom pre oddelenie je aj spolupraca s panom kaplanom. Pocet prijatych pacientov v roku
2013 bol 231, je to 0 4 pacientov menej ako v roku 2012. Priemerny ¢as pobytu pacientov na
oddeleni je 67,58 dna na pacienta, ¢o je 0 46,28 dna viac ako v roku 2012. Priemerny pocet
pacientov na den v roku 2013 je 23,75. Je to 0 3,48 pacienta viac na den ako v roku 2012,

Z poctu prijatych pacientov prevladaju pacienti nesebestacni, imobilni a inkontinentni.
Pribuda pacientov s demenciami roznej etiologie, ktori si Casto aj mobilni, ale z pohl'adu
osetrovania si najnaro¢ne;jsi.

1.2 LieCebno-preventivna starostlivost’ ambulantna

V ramci Kysuckej nemocnice s poliklinikou Cadca pracovalo v roku 2013 spolu
22 $pecializovanych ambulancii v celkovom tvézku 16,06 1. m.



1.3 LieCebno-preventivna starostlivost’ SValLLZ

Oddelenie klinickej biochémie a hematologie — ¢ast’ hematolégia a transfiziolégia

V roku 2013 bol celkovy pocet laboratérnych vySetreni pre hematologiu a transfuziologiu
327 403 analyz, z toho pocet hematologickych analyz 138 984, hemokoagula¢nych analyz
102 979, imunohematologickych analyz 63 664, virologickych analyz u darcov krvi 17442
a 4334 biochemickych analyz. V priebehu roka 2013 bolo na HTO KNsP Cadca zachytenych
13 reaktivnych vySetreni, z toho 1 x HIV, 3 x HbsAg, 1 x HCV, 8 x HBc, Lues 0 x. Pozitivne
konfirmovanych bolo 0 HBc, 0 Lues. Potransfuzne reakcie boli: 3 x pyretickd, 2 x alergicka a
iné 0.

Pocet evidovanych darcov je 4147, z toho 527 prvodarcov. Pocet aktivnych darcov, ktori
darovali krv aspon 1 x v danom roku je 2887. Celkovy pocet vySetrenych darcov je 3517,
z toho pocet doCasne alebo trvale vyradenych - 630, co predstavuje 13 %.

Pocet odberov celej krvi vykonanych od dobrovol'nych darcov krvi je 3414 a 0 odberov
celej krvi od autolognych darcov. Odbery plazmy krviniek aferézou neboli vykonané.

Vyroba transfiiznych liekov — z celkového mnozstva vykonanych odberov celej krvi 3414
bolo 61 TU znehodnotenych, 0 TU bola pouzita ako celd krv na hemoterapiu a 3314 TU na
vyrobu erytrocytov a plazmy cerstvo zmrazenej. 39 TU erytrocytového koncentratu
exspirovalo. Trombocytarne koncentraty 72 TU zcelej krvi 121 TU z aferézy boli
nakupované v NTS Zilina. 2611 TU plazmy &erstvo zmrazenej bolo pouzitych na
hemoterapiu vo vlastnom zariadeni, z toho 47 TU plazmy cerstvo zmrazenej bolo technicky
znehodnotenych (poskodeny vak + reaktivita virologickych markerov). Na frakcionaciu bolo
predanych 285,150 litra do IMUNA Pharm Sari§ské Michalany. Naktpenych bolo 340
erytrocytovych TU a predanych 163 erytrocytovych TU.

Spotreba transfiznych liekov - 0 TU celej krvi, 3139 TU erytrocytovych koncentratov,

2611 TU plazmy cerstvo zmrazenej, 84 TU trombocytovych koncentratov pripravenych z CK
+ 121 TU z aferézy.

Celkovo bolo vydanych na oddelenia vo vlastnom zdravotnickom zariadeni 5955 TU
transfuznych liekov.

Pocet vySetreni v roku 2013 v porovnani s rokom 2012

Rok
Nazov 2012 2013
Pocet analyz 297 458 327 403
z toho:
- hematologickych 130 144 138 984
- hemokoagulacnych 75556 102 979
- imunohematologickych 54 908 63 664
Pocet darcov 3727 4147
-z toho prvodarcov 293 527




Oddelenie klinickej biochémie a hematologie — ¢ast’ biochémia

Oddelenie klinickej biochémie KNsP Cadca zabezpeluje zakladné a $pecialne
biochemické vySetrenia pre nemocnicu v Cadci, pre polikliniku a ambulancie sukromnych
lekarov v spadovej oblasti Cadce a okrem toho aj pre niektorych stkromnych lekarov
Polikliniky Turzovka. Dalej OKB vysetruje vzorky pre samoplatcov a pre veterindrnu
ambulanciu MVDr. Chnurika.

Paleta vySetreni oddelenia pozostdva z viac ako 130 druhov roznych kvalitativnych

a kvantitativnych zékladnych a Specialnych testov z krvi, mocu, likvoru, pripadne iného
biologického materilu. Cinnost’ oddelenia v roku 2013 zabezpecovali: 1 lekar na 0,2 uvézku,
3 laboratérni diagnostici, 13 laborantov, I sestra, 2 zdravotné asistentky, 3 sanitarky a
1 upratovacka. MUDr. Janka Franekova, lekarka s atestaciou z biochémie a vnutorného
lekarstva, na 0,2 uvdzku zabezpeluje lekarske konzultacie s oddeleniami a vyhodnocuje
poruchy lipidového metabolizmu. Vo funkcii vedicej oddelenia pracuje Ing. Danka
Juraskova, ktora sti€asne vedie Gsek Specialnych metdd a vykondva Specidlne vySetrenia.
Mgr. Jana Ohradkova zabezpecuje riadenie akosti a spravnej laboratornej praxe, vedie usek
statimovych vySetreni, vykondva niektoré Specidlne vySetrenia a vedie vykaznictvo pre
poistovne. Ing. Jan Makuka vedie usek rutinnej prevadzky, spravuje laboratérny informacny
systém a zaroven vykonava niektoré Specidlne vySetrenia.

Pocet vySetreni v roku 2013 v porovnani s rokom 2012

Rok
Nazov 2012 2013
Pocet bodov 172 245 060 188 962 173
Biochemické vySetrenia 1108 468 1173 666
Biochemické vySetrenia statim 272 743 299 792
Vysetrenia sluziace ku kontrole 79 785 80 932
Pomocné vySetrenia 230 283 228 149

V porovnani s rokom 2012 doslo k 5,9 % navySeniu poc¢tov vySetreni. Pritom ale pocet
vyprodukovanych bodov sa zvysil takmer o 10 %, ¢o sposobilo to, Ze ndm aj nad’alej stipaju
pocty Specidlnych manudlne a finan¢ne naro¢nych vysetreni. Napriklad za posledné 2 roky sa
nam zdvojnasobil pocet vysetreni acidobazickej rovnovahy z 8 816 na 15 892 vysetreni rocne.
Tento pocet nie je zanedbatel'ny pri sledovani nakladov, nédklady na jedno vySetrenie st okolo
2 €, poistoviia uhradi 1,9 €. Pocet stanoveni prokalcitoninu za posledné 2 roky stupol z poctu
99 vysetreni ro¢ne na 1314, aj ked’ je vySetrenie pre nas mierne ziskové, prvotné naklady boli
12 432 €. Vsetky nové vysetrenia sa zavadzaji podl'a poziadaviek oddeleni a sikromnych
lekarov so zamerom vyhoviet novym trendom v odbore a udrzat’ si klientelu, napriek tomu,
ze niektoré nové vySetrenia su len mélo ziskové. Priemerne sme mesacne vyprodukovali pre
klientov vSetkych poistovni 97 806 vySetreni za 15 746 848 bodov, ¢o predstavuje hodnotu
cca 99 000 €. Okrem toho sme pocas roka spracovali d’alSich 494 vysetreni za 678,97 € pre
samoplatcov, veterinarnu ambulanciu a gynekoldogov. Priemerné mesacné néaklady za
diagnostika boli 23 478 € a 1664 € za Specialny zdravotnicky material.

Foréznost’” a spravnost vySetreni je zabezpeCovana systémom interného a externého
riadenia akosti. V ramci externého riadenia akosti je nase oddelenie uz 13 rokov zapojené do
medzinarodného systému SEKK Pardubice. Kontroluje sa cela paleta vySetreni.
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Vroku 2013 sme zacali vySetrovat Cyfra 21-1l-onkomarker pouzivany na diagnostiku
a monitorovanie hlavne nemalobunkového karcinomu plic a onkomarker HE4, ktorym sme
rozsirili paletu vySetreni pre diagnostiku a monitorovanie ovaridlneho karcindmu.

Co sa tyka pristrojovej techniky bol pre nas rok 2013 uspesny. Ziskali sme biochemicky
analyzator AU 680, novy acidobazicky analyzator Stat Profile pHOx Ultra a laboratérnu
centrifugu Sigma.

Radiologické oddelenie

Cinnost’ radiologického oddelenia sa riadi prevadzkovym poriadkom. Vsetky vysetrenia
na radiologickom oddeleni su zabezpecované radiologickymi asistentami a lekdrmi —
radiologmi. Ustavné pohotovostné sluzby zabezpecuju lekar — radioldg a dvaja radiologicki
asistenti. Asistenti st pritomni pri skiaskopickych vysSetreniach, pri USG a CT, tiez
Vv potrebnych pripadoch pri 16Zku pacienta ana operaénych salach. Vysledky urgentnych
stavov sa vydavaju ihned’, u hospitalizovanych pacientov do 24 hod. Pacienti st uchovavani
vV NIS — MEDEA (Stapro). Obrazovu dokumentéaciu uchovavame v RIS — PACS systéme,
ktory je stcasne prepojeny s NIS. Radiologické pracoviska si kontrolované pracovnikmi
hygieny Ziarenia v spolupraci s odbornym zastupcom (primar oddelenia). Po stranke hygieny
ziarenia vsetky radiologické pracoviskd vyhovuju platnym predpisom. Termoluminiscentna
osobna dozimetria je vyhodnocovanid v trojmesacnych intervaloch v Ustave Slovenskej
legalnej metrologie v Bratislave. Obdrzané davky evidujeme. NajvysSia pripustnd davka
ziarenia nebola prekroCend. Pracovnici radiologického oddelenia st vedeni ako rizikovi
pracovnici — ionizujuce ziarenie kategorie ,,B*.

Pri aplikacii kontrastnych latok postupujeme podl'a metodickych pokynov Ministerstva
zdravotnictva, zavaznejSia reakcia na intravenozne podanie kontrastnej latky sa v roku 2013
nevyskytla.

V roku 2013 sme urobili na radiologickom oddeleni 85 420 radiodiagnostickych vysetrent,
ztoho 10 874 CT vySetreni, 15 618 USG vySetreni, 583 OS (asistencia radiologického
technika pri C-ramene), DG IV 73 (skiaskopia), DG |, II, 11l 48 719, novy pavilon 3248,
panoramatické snimky 1370, mamografia 4935 (na digitalnom pristroji — 180).

Pocet vySetreni v roku 2013 v porovnani s rokom 2012

Rok

Nazov 2012 2013
Radiodiagnostické vySetrenia 71024 85420
z toho:

- CT 6 625 8523

- USG 7201 15618

- operacna sala 523 583

- skiaskopkické 112 73

Mamografické centrum

Od decembra 2013 zahgjilo svoju ¢innost’ mamografické centrum - a to jednak v oblasti
diagnostiky ochoreni prsnej zlazy ajednak v skriningovom programe pre vyhladavanie
karcinomu prsnika v populacii bezpriznakovych Zzien. Do mamografického centra bol
zakipeny novy mamograficky pristroj ,Lorad Selenia firmy Hologic® s priamou
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digitalizaciou a postupne bolo dobudované kompletné mamografické centrum, vybavené
profesiondlnou diagnostickou stanicou a ultrazvukovym pristrojom s linedrnou sondou.
Mamografické centrum si kladie za ciel’ poskytovat’ klientkdm komplexnu starostlivost’, ktora
zahfnia moderné postupy prevencie a diagnostiky ochoreni prsnej Zzlazy, sledovanie
rizikovych skupin zien, management zistenych ochoreni vratane bioptickych vysSetreni
a zaistenia naslednej opera¢nej lie¢by V spolupraci s chirurgickym ochorenim KNsP Cadca,
a tiez dispenzarizaciu v pripade naslednej poliecebnej starostlivosti. V- Mamografickom centre
poskytuju zdravotnu starostlivost MUDr. Maria Murarova, veduca lekarka mamografického
centra, MUDr. Eva Uhrinova, lekarka mamografického centra, a kolektiv radiologickych
asistentiek.

Fyziatricko-rehabilita¢né oddelenie

V priebehu roka 2013 poskytovalo FRO komplexnu liecebnu starostlivost’ pacientom
primerane na odbornej Grovni ato tak, aby boli pacienti spokojni a tato starostlivost’ bola
dostato¢ne kvalitna. Nad’alej sa zaskol'ovali detski pacienti v rdmci preventivnej starostlivosti
pri  poruchach chybného drzania, pri poruchach statodynamiky, ako prevencia skolidz.
U dospelych  pacientov sa preventivna starostlivost’ prejavila pri chorobach chrbtice s
nacvikom rdznych cviceni, inStruktdZami o primeranom rezime u choréb pohybového aparatu
a tiez pri urazovych stavoch. V snahe vyjst v ustrety praceschopnym pacientom a
$kolopovinnym detom pracujii zamestnanci na FRO 2 x tyzdenne v predizenych zmenach,
v utorok a stvrtok je moznost’ Floatingu do 20.00 hod. podl’a objednania.

Na oddelenie bol zakupeny Rebox, BTL pristroj, parafinovy kuapel, 10 lehatok na
elektroliecbu a Floating.

V priebehu roka 2013 bolo prijatych a novozaevidovanych 5 211 vstupnych lekarskych
vySetreni. Kontrolnych lekarskych vysetreni bolo 2 497, vykonov lieCebnej telesnej vychovy
70 950, 65 316 vykonov elektroliecby, 11 080 testov a 16 131 maséazi. Za rok 2013 sme na
FRO nabodovali 44 791 955 bodov.

Na FRO sa vroku 2013 vykonavali tieto nadStandardné procediry: rdzova vlna, plynové
injekcie, tepelno-masazne 16zko, masaze, prednostné vysetrenia na FRO ambulanciach.

Pocet vySetreni v roku 2013 v porovnani s rokom 2012

Rok

Nazov 2012 2013
Pocet bodov 40 786 490 44 791 955
Vstupné vySetrenia 4792 5211
Kontrolné vySetrenia 2 298 2 497
Testy 9 650 11 080
LiecCebna telesnd vychova 61 201 70 950
Vodoliecba 20 050 19 882
Elektroliecba 61 092 65 316
Masaze 14 051 16 131
Iné vykony 5571 9 964
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Oddelenie klinickej mikrobiologie

V roku 2013 bolo na oddeleni klinickej mikrobioldgie spracovanych 59 710 vzoriek
klinického materidlu, ¢o predstavuje 178 971 vykonov. Na iné pracoviskd bolo odoslanych
1 278 vySetreni.

Na oddeleni sa vykonava bakteriologicka, parazitologickd a sérologicka diagnostika,
nejasné vysledky sa posielaju na konfirmaciu do NRC pre HIV, konfirmacia hepatitidy
/diagnostika PCR Martin/, ostatné nevySetrené¢ materidly na pracoviska mikrobiologie /BB,
KE, BA/. Priemerné diZka bakteriologického vySetrenia je 1-6 dni.

Vroku 2013 OKM ziskalo 3 nové vysokokvalitné pristroje pre mikrobiologicku
diagnostiku. Prvy analyzator je uréeny na kultivaciu hemokultar, druhy analyzator, na
podstate prietokovej cytometrie, za niekol’ko sekind dokaze analyzovat’ vzorku mocu. Treti
analyzator sa vyuziva pre imunosérologicki diagnostiku. V priebehu roka 2013 oddelenie
rozsirilo spektrum kultivaénych vysetreni, rychlych, priamych a nadstavbovych vysetreni.
Vyznamne sa urychlili imunosérologické vysetrenia, ktoré v minulosti trvali dva az tri tyzdne,
dnes sa uz robia denne. Urychlenie diagnostiky prispieva k cielenej terapii a tym aj uspore
finan¢nych prostriedkov pri lie€be pacientov.

Pocet vySetreni v roku 2013 v porovnani s rokom 2012

Rok
Nazov 2012 2013
Pocet vykonov 164 053 178 971
Pocet spracovanych vzoriek 53 220 59710
Vzorky odoslané na iné pracoviska 1308 1278

Oddelenie centralnej sterilizacie a isek boja proti nozokomialnym nakazam

Oddelenie centralnej sterilizacie je organiza¢ne za¢lenené ako samostatné oddelenie v
systéme spoloénych vysetrovacich a lie¢ebnych zloziek pri KNsP Cadca.

Zakladnou napliou ¢innosti je vykonavanie sterilizacie materidlov pre 16Zkové oddelenia
KNsP a jednotlivé odborné pracoviska. Postup prace je nasledovny:

e kontrola funk¢nosti sterilizacnych pristrojov — tzv. nulty program
prijem a triedenie materialov urenych ku sterilizacii
kontrola ¢istoty materialov
balenie, zatavovanie, resp. lepenie, oznacovanie datumu sterilizacie a expiracie
vlastna steriliz4cia (autoklavy alebo formaldehydovy sterilizator)
expedicia na oddelenia
administrativne spracovanie podkladov pre nemocenské poist'ovne
e vyroba destilovanej vody.

Okrem toho sa vykonavala analyza a konzultatno-poradenskd Ccinnost' pre 16zkové
oddelenia a odborné ambulancie v otazkach spravnej dekontaminacie a dezinfekcie predmetov
a ploch ucinnymi acenovo dostupnymi dezinfekénymi preparatmi, sledovanie a rozbor
vyskytu nemocni¢nych nakaz a opatrenia na ich predchadzanie, vykonavanie kontrolnych
sterov z prostredia a sterilnych materidlov, kontrola funk¢nosti sterilizaénych pristrojov
v ramci KNsP.

Celkovy poet evidovanych nozokomialnych nékaz v KNsP Cadca za rok 2013 bol 50 a to
z detského oddelenia 8, z gynekologicko-porodnickeho oddelenia 3, z chirurgického
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oddelenia 3, z OAIM 9, interného oddelenia 12, z neurologického oddelenia 10 a z oddelenia
urazovej chirurgie 5 nozokomialnych nakaz.

Nemocni¢na lekaren

Na zaklade zéasad spravnej lekarenskej praxe, povereni pracovnici v nemocni¢nej lekarni
zabezpecuju objednavanie, prijem, kontrolu, uchovavanie, pripravu a vydaj liekov a
zdravotnickych pomdcok, zaobchadzanie s omamnymi latkami, psychotropnymi latkami,
zaobchadzanie s drogovymi prekurzormi a vedenie prislusnej evidencie a administrativnej
dokumentacie. Rovnako zabezpecuju pripravu dezinfekénych roztokov, diagnostik a Cistenej
vody pre potreby oddeleni zariadenia Ustavnej starostlivosti, sterilizaciu vonkajsich obalov
uréenych pre opitovné pouzitie, podla zaradenia do funkcie a naplne prace jednotlivych
pracovnikov. Personéalne obsadenie nemocni¢nej lekarne tvori: odborny zastupca nemocnicne;j
lekarne, zamestnanec s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim 1. stupna v odbore
zdravotnicke a diagnostické pomocky, farmaceuticky laborant, dvaja sanitari a upratovacka.
Veduci nemocni¢nej lekarne je ¢lenom komisie pre raciondlnu farmakoterapiu a lickovu
politiku, komisie pre raciondlnu antiinfekénu terapiu a antibioticka politiku a etickej komisie
prislusného zdravotnickeho zariadenia istavnej zdravotnej starostlivosti.

Oddelenie lieCebnej vyZivy a stravovania

Oddelenie liecebnej vyzivy a stravovania zabezpec€uje lieCebni vyzivu pre pacientov a
sluzi aj ako zavodna kuchyna na pripravu stravy pre zamestnancov. Pacientom sa pripravuje
viacero druhov diétnej stravy, Standardizované diéty, Specidlne diéty a raciondlna strava.
Pacientom sa jedlo porcuje v kuchyni a vydava sa tabletovym systémom. Aj v roku 2013
mali zamestnanci moZnost’ vyberu stravy a to z dvoch druhov. Podévala sa raciondlna strava
a delena strava. Pre tych zamestnancov, ktori nestihni v priebehu vydaja prist’ na obed do
jedalne (operacie, neodkladna praca), je tu moznost’ vziat' si obed do obedara. V roku 2013
bolo na oddeleni liecebnej vyzivy a stravovania podanych jedal: 110 356 pacientom, 76 526
zamestnancom a cudzim stravnikom. Stravna jednotka pre pacientov bola 2 € na osobu a den.
OLVaS pripravovalo jedla aj pre obidva nemocni¢né bufety — pripravenych bolo 37 698
porcii. Zamestnanci OLVaS obsluzili a pripravili stravu pre 3 181 darcov krvi. V priebehu
roka 2013 sme na oddelenie lieGebnej vyzivy a stravovania zaviedli pre zamestnancov
nahlasovanie avydaj stravy formou ID kariet (Medea-Stapro), ¢o zvysilo mnozstvo
objednanych obedov. V tomto roku pribudla moznost suchej veCere pre zamestnancov
v sluzbe, ktoru pripravujeme formou balickov. Ako sluzba pre naSich zamestnancov, na
zéklade poziadavky, bola zavedena moznost’ pripravy bezlepkovej diéty. Pre pacientov bola
v roku 2013 zavedena moznost’ vyberu stravy pri racionalnej strave — vyber mozny z dvoch
jedal — jedno misité, jedno bezmasité. V priebehu roka 2013 boli vykonané opravy — vymena
termostatov v elektrickych rtrach a ohrievacich vozikoch na stravu. Bolo zakupené vécsie
mnozstvo antikorovych hrncov, aby priprava stravy zodpovedala hygienickym predpisom.
TaktieZ bola opravend vzduchotechnika v kuchyni. Robot po repasécii bol vybaveny novymi
doplnkami. V budicom obdobi je nutné zakupit' nové panvice, opravit umyvacku riadu
Meiko, ktora nedostatone suSi, vymenit pas na vydaj stravy, zakapit' chladiaci box,
elektronické vahy, aby sme mohli plnit’ ndrocné tlohy v rdmci stravovania.

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca poskytovala v roku 2013 komplexnu zdravotnu
starostlivost’, zodpovedajicu vSeobecnej nemocnici.
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1.4 Usek o$etrovatelskej starostlivosti

Na useku osetrovatel’skej starostlivosti bolo zaradenych 556,3 zamestnancov na réznych
poziciach (sestra, pdérodnad asistentka, zdravotnicky asistent, laborant, asistent vyzivy,
radiologicky technik, fyzioterapeut, masér, sanitar, vodi¢, ZZS, PZS a upratovacka.

Oproti predchadzajucemu roku poklesol na tomto useku stav zamestnancov z 564 na 556,3
z dovodu ukoncenie ¢innosti RLP v nasej organizacii.

Pocas roku 2013 sa pokracovalo v dezinfekénom programe od firmy Ecolab s vradenim
dvoch dni persterilu za pravidelného sledovania sterov na vsetkych oddeleniach,
ambulancidch i1na rukach persondlu. Kontrolna tc¢innost” dezinfekcie formou vykonavania
sterov poukazuje pri spravnom dodrzani koncentracie pripravy dezinfekénych preparatov na
adekvatnu efektivnost’.

V ramci vnuatroustavného vzdeldvania bolo realizovanych 10 okresnych seminarov pre
sestry, porodné asistentky, zdravotnickych asistentov, laborantov a asistentov pre Kysucky
region v spolupraci so stavovskymi organizaciami. VSetky sestry a laboranti, ktori poziadali o
ucast’ na odbornom semindri mimo naSej nemocnice, mali poskytnuté pracovné volno.
Mimookresnych seminarov sa v r. 2013 zucastnilo celkom 80 zamestnancov.

V r. 2013 na sa 2-krat vykonal prieskum spokojnosti zakaznika, priCom priemerna znamka
ostala na urovni 1,20. Prieskumu sa zcastnilo 51,20 % hospitalizovanych pacientov.
Parametre kvality boli sledované avyhodnocované na vsetkych oddeleniach, SValZ
a odbornych ambulancidch 1-krat mesacne. Pocas celého roka sa riesili i priame st'aznosti
pacientov, alebo ich pribuznych pocas poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti.

St'aznosti pacientov, resp. ich nespokojnost’ poc¢as hospitalizacie boli hlavne na prelezané
postele, chybanie rddia na izbach, netesniace oknd v novom pavilone na zastaral¢ kipelne
a sprchovacie kuty, na maly pocet TV kanalov na nadStandardnych izbach a spoloc¢enskych
miestnostiach oddeleni, na opotrebované sedacky na odvoz pacienta na vySetrenia, na nutnost’
d’alekej dochadzky na RTG vysetrenia z nového pavilénu, malo signalizaéného zariadenia na
izbach pacientov, na nefunkéné osvetlenia nad postelami pacientov (OUCH), na malo pestra
stravu a malé porcie pre pacientov, nedostatoéné informacie o zdravotnom stave pacientov
(OUCH) a malo sukromia na izbach pri plne obsadene;j izbe.

Niektoré nedostatky boli priebezne odstranované (vymena okien, zateplenie, rekonsStrukcia
socialnych zariadeni...) a d’alSie sa budu realizovat’ v zavislosti od financnej situicie nasej
nemocnice. ZlepSenim komunikécie s chorymi chceme venovat’ viac pozornosti, ¢i uz to bude
ucastou na prevadzkovych schodzach oddeleni, ndhodnymi kontrolnymi c¢innostami
a pravidelnymi témami efektivne; komunikécie, ¢i rieSenie etickych problémov na okresnych
seminaroch 1x mesacne.

Pri poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti sa chceme nad’alej podiel’at’ na zlepSovani jej
kvality, efektivneho vyuzitia personélu a Setreni lickov a SZM.

V ramci systemizacie dalsieho vzdeldvania pracovnikov KNsP Cadca boli zaradeni na PSS
dvaja zamestnanci(jeden laborant HTO a jedna interna JIS).

Poskytovanie  oSetrovatel'skej  starostlivosti je nadalej realizované¢ formou
osetrovatel'ského procesu s pouzitim Standardov v praxi, ¢o je priebezne dokumentované
Vv spolo¢nej zdrav. dokumentacii. V sucasnosti mame 11 16zkovych oddeleni a 6 SValLZ
pracovisk. Na RTG pracovisku doSlo k vymene veduceho laboranta pre nedostatocné plnenie
riadiacich povinnosti. Na uvol'nené miesto bola ustanovena pani Bulejova Jana.

Kontroln4 ¢innost’ nam. riad. pre oSetrovatel'stvo bola vykondvana planovane i neo¢akavane.
Planované kontroly boli zamerané na vykon odb. sesterskych Cinnosti, na poskytovanie
oSetrovatel'skej starostlivosti, o dodrziavani bezpecnosti pri praci a vedenie dokumentacie.

Neocakavand kontrolnd cinnost” bola zamerand na dochadzku na pracovisku, na
odovzdavanie sluZieb sestier a sanitarok, na dodrziavanie hygienického rezimu oddelenia, na
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pripravu a riedenie dezinfekénych roztokov upratovackami, na rozpisovanie sluzieb v stlade
so zakonnikom prace, na hodnotenie urovne komunikicie a zaistenie bezpecnosti pacienta
a jeho osobnych veci. Nedostatky pri kontrolach na jednotlivych oddeleniach boli hlavne na
nespravne uschovavanie dezinfekénych preparatov, na nedostatoéni koncentraciu
dezinfekénych roztokov, chybanie zépisu o dochadzky jednotlivych zamestnancov, nespravne
ulozeny SZM v &istiacej miestnosti, nadbytoéné vytvaranie zasob SZM, na neustale
prepisovanie laboratornych vysledkov sestrami do laboratornych listov, ktoré sa nadalej
prefocuju. Cielom kontrol je zlepSovat celkova turoven poskytovanej oSetrovatelskej
starostlivosti, zlepSenie urovne komunikacie s pacientmi.

V roku 2013 chceme nad’alej pokracovat’ v opatreniach, ktoré zvysSia uroven a kvalitu
oSetrovatel'skej starostlivosti a kvalitu interpersondlnych vzt'ahov v opatreniach ktorymi
budeme efektivne budeme vyuzivat’ pracovni dobu, personal, zodpovedne viest' evidenciu
spotrebu lickov SZM.

Od 01.03.2013 sme =znizili pocet sluzbukonajucich inStrumentariek o jednu, ktoré
vykonavaji UPS. Od 01.03.2013 doslo k vymene veducej sestry prijmového oddelenia, kde
Z postu veducej sestry odstipila Jana Stuchlikova a bola nahradend Janou Truchlikovou.
Uvedené opatrenie bolo vykonané za ucelom zlepSenia kvality prace a efektivneho vyuZitia
jednotlivych zamestnancov prijmového oddelenia.
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2. Rozbor hospodarenia

2.1 Naklady, vynosy a hospodarsky vysledok (2010 - 2013)

v tis €
Nazov 2010 2011 2012 2013
naklady 15072 14 920 16 728 17911
Vynosy 14 036 14 621 16 858 18 402
hospod.vysledok -1 036 -299 130 491
Naklady, vynosy
2010-2013
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3. Personalno—mzdova oblast’

KNsP Cadca poskytuje zdravotnii starostlivost’ s personalnym zabezpe¢enim v sulade
s Vynosom Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky z 10. augusta 2009, ktorym sa
meni a dopiia vynos MZ SR ¢&. 09812/2008-OL z 10. septembra 2008 o minimalnych
poziadavkach na personalne zabezpecenie a materialno - technické vybavenie jednotlivych
druhov zdravotnickych zariadeni v platnom zneni.

K 31.12.2013 m4a KNsP Cadca 781 zamestnancov, z toho zdravotnickych zamestnancov
584, tj. 77,78 %. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti zabezpeCuju zdravotnicki
zamestnanci v kategoriach: lekari, farmaceuti, sestry, podrodné asistentky, laboranti,
radiologicki technici, asistenti vyzivy, zdravotnicki zachranari, fyzioterapeuti, zdravotnicki
asistenti, maséri, sanitari a ini zdravotnicki pracovnici. Predvadzkovo-technicky chod KNsP
zabezpecuju zamestnanci v kategoriach THP a robotnickych povolani (upratovacky, udrzbari,
robotnici v praCovni, kuchari a ostatni prevadzkovi zamestnanci) vV pocte 197 zamestnancov.

Pri 16zku pacienta pracuje 294,32 lekarov, sestier a porodnych asistentiek, t.j. 0,68 zdrav.
prac. na 1 16zko.

Z celkového poctu 96 lekarov je 44 lekarov, t.j. 45,83 % lekarov bez Specializacie, 52
lekarov ma Specializaciu v odbore, t.j. 54,17 %. V KNsP pracuja 4 lekari — cudzinci s
ukrajinskou Statnou prislusnostou.

Dlhodobym problémom je nedostato¢ny pocet lekarov - Specialistov vo vsetkych odboroch
poskytovania zdravotnej starostlivosti na trhu prace, o sposobuje problémy pri obsadeni
planovaného poctu lekarskych miest. Do obsadenia planovaného poctu lekarskych miest
chybali 3 lekari.

V kategorii sestra méa 21,18 % sestier vysokoSkolské vzdelanie v odbore oSetrovatel'stvo,
z toho 30 sestier vysokoskolské vzdelanie 1. stupna a 24 sestier vysokoskolské vzdelanie II.
stupna. Z celkového po¢tu ma 193 sestier, tj. 75,69 % skoncené Specializa¢né Stadium.
Priemerny vek sestier je 43,4 rokov.

V kategoérii porodna asistentka je 61,29 % Specialistiek, 35,48 % ma vysokoskolskeé
vzdelanie v porodne;j asistencii.

V kategorii zdravotnicky laborant je z celkového poctu 33 zamestnancov 63,64 %
Specialistov a 12,12 % ma vysokoS§kolské vzdelanie.

V kategorii asistenti (fyzioterapeuti, asistenti vyzivy, radiologicki technici, zdravotnicki
zachranari) ma ziskant Specializaciu 57,14 % zamestnancov a 17,14 zamestnancov skoncilo
vysokoskolské stadium v odbore.

Na useku zamestnanosti vedenie KNsP nad’alej prehodnocovalo systemizéciu pracovnych
miest v zavislosti od efektivity prace v stlade s platnymi smernicami.

V priebehu roka 2013 doslo k postupnému znizovaniu stavu zamestnancov. V jednotlivych
kategoriach doSlo k tbytku zamestnancov skonfenim pracovného pomeru z organizacnych
dovodov a z dévodov zmeny zdravotného stavu zamestnancov, pricom 8 zamestnancom bolo
vyplatené odstupné vo vyske 27 624,63 € a9 zamestnancom bolo vyplatené odchodné vo
vyske 14 067,57 €. V decembri 2013 skoncila ¢innost” ZZS — ambulancia rychlej lekarske;
pomoci, pricom bol skonceny pracovny pomer so 4 zdravotnickymi zachranarmi a 5 vodi¢mi.

Fyzicky pocet zamestnancov KNsP k 31.12.2013 bol 781, t.j. 0 11 zamestnancov menej
ako v rovnakom obdobi roka 2012.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov v roku 2013 oproti rovnakému obdobiu roka
2012 bol vyssi o 4 zamestnancov.
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Vyvoj po¢tu zamestnancov (2010 - 2013)

Kategorie 2010 2011 2012 2013
Lekari 83 84 85 96
Farmaceuti 2 1 4 4
Sestry 294 275 260 255
Por.asist. 34 32 31 31
Laboranti 42 38 39 37
Asistenti . 55 54 62 60
Asistenti 1. 90 83 99 97
Ini zdrav.prac. 4 5 5 4
THP 40 36 35 34
Rob.povol.a prev. zam. 197 181 172 163
Zamestnanci spolu 841 789 792 781

Vyvoj poctu zamestnancov spolu
(2010-2013)

2010 2011 2012 2013
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Vyvoj poftu zamestnancov evidenény a priemerny k 31.12. 2012 a 2013

Eviden¢ny pocet zamestnancov Priemerny evid. pocet
Kategoria K 31.12. zam.prepocitany
2012 | 2013 |rozdiel | 2012 | 2013 |Rozdiel
Lekari 85 96 11 79,37| 84,39 5,02
Farmaceuti 4 4 0 2,991 4,13 1,14
Sestry 260 255 -5 263,59 256,02 -7,57
Porodné 31,69
asistentky 31 31 0 30,46 -1,23
L aboranti Laboranti zdravotnicki 36 33 -3 35,44 32,83 -2,61
Laboranti farmaceuticki 3 4 1 2,66 3,44 0,78
Ini zdrav. Laboratorni diagnostici 4 4 0 4 4 0
pracovnici Logopéd 1 0 -1 0,5 0,05 -0,45
Asistenti vyZivy 4 4 0 4,04 41 -0,04
Zdravotnicki zachranari 10 6 -4 9,33 9,92 0,59
Asistenti 1. Fyzioterapeuti 11 12 1 11,26] 11,17 -0,09
Rédiologicki technici 14 13 -1 13,33] 13,53 0,2
Maséri 3 3 0 2|1 2,95 0,95
Zdravotnicki asistenti 20 22 2 18,841 21,39 2,55
. . omocni zam. v zdrav. 20 20 0 16,56 19,9 3,34
Asistenti 11 [0 79 | 77 | 2 | 7002| 77.78] -124
THP s VS _ 11 11 0 10,95 11 0,05
bez VS 24 23 -1 23,35| 22,72 -0,63
Rob. a prev.
zamestnanci 172 163 -9 163,53] 166,77 3,24
Celkom 792 781 -11 | 772,45| 776,45 4

Mzdové prostriedky zamestnancom v pracovnom pomere za rok 2013 boli vyplatené
v celkovej vyske 7 602 641,58 €, ¢o je 0 9,32 % viac ako v roku 2012. V rozhodujicej miere
sa na tom podielalo zvySenie tarifnych platov zamestnancov podl'a platnej KZ od 1.1.2013
0 5 % a taktiez zmena vypoctu priemernej hodinovej zmeny podl'a ZP.

KNsP zamestnavala na zédklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
podla Zakonnika prace 20 zamestnancov na zabezpeéenie UPS a odbornych konzilidrnych
sluzieb v odboroch, ktorych ¢innost” KNsP nezabezpecuje (uroldgia, psychiatria). Za uvedené
¢innosti  boli vyplatené finan¢né prostriedky vo vyske 57 285,00 €. Ostatné cinnosti
vykonavané na zaklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru boli
zabezpecené 2 zamestnancami s vyplatenymi finanénymi prostriedkami vo vyske 222,00 €.

Nepretrzité poskytovanie zdravotnej starostlivosti bolo zabezpecené aj uzatvorenim 19
zmliv podla Obcianskeho a Obchodného zakonnika na cinnosti zabezpecCujice Ustavni
pracovnil pohotovost’ a konzilidrne zdravotnicke sluZzby. Celkovo boli za tieto sluzby
vyplatené financné prostriedky vo vyske 59 363,62 €.

V roku 2013 doslo k miernemu poklesu praceneschopnosti zamestnancov na 3,47 %,
priCom ndhrada prijmu pri doCasnej praceneschopnosti bola zamestnancom vyplatend v
celkovej vyske 17 343,50 €.
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Priemerna mesa¢na mzda zamestnancov

(rok 2012 - 2013)

Kategoria 2012 2013
€ €
Lekari 2115,79 2201,313
Farmaceuti 1614,03 1584,2
Sestry 737,23 844,78
Porodné asistentky 741,85 829,02
Laboranti zdravotnicki 614,58 637,25
Laboranti farmaceuticki 573,28 583,28
Fyzioterapeuti 493,47 537,44
Zdravotnicki zachranari 879,8 849,91
Rédiologicki technici 946,78 1019,36
Asistenti vyzivy 643,5 619,77
Maséri 340,55 342,81
Ini zdr.prac.-laboratérni
diagnostici 1047,8 1237,17
Ini zdr.prac.-logopéd 573,63 590,67
Zdravotnicki asistenti 417,86 425,93
Pomocni zam. v zdrav. 354,96 390,81
Sanitari 412,67 422,91
Zdravotnicki zam.spolu 875,72 962,97
THP 693,82 727,31
Rob. a prev. zamestnanci 373,87 394,44
Celkom 750,24 815,96
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3.1 Vzdelavanie

1./ Lekari - zaradeni do Specializa¢ného $tudia v Specializa¢nom odbore:

vnutorné lekarstvo 4 lekari
urazova chirurgia 1 lekar
chirurgia 1 lekar
gynekoldgia a porodnictvo 3 lekari
pediatria 2 lekari
radiologia 1 lekar
lekarenstvo 2 farmaceuticky

2. Lekari - ukonéené Specializacné Studium Specializa¢nou skiskou v Specializacnom
odbore:

neurologia 1 lekar
chirurgia 1 lekar
anestézioldgia a intenzivna medicina 1 lekar
gynekoldgia a porodnictvo 2 lekari
neuroldgia 1 lekar

3. Sestry zaradené do Specializa¢ného Stidia v Specializa¢nom odbore:
intenzivna oSetrovatel'ska starostlivost’ pre dospelych 1 sestra

4. Certifikovana pracovna ¢innost>- zaradenie:
zabezpecenie kvality transfiznych liekov 1 sestra

5. Sestry — ukoncené Specializa¢né Stadium v Specializacnom odbore:

.InStrumentovanie v operacnej sale 1 sestra
zdravotnicky manazment a financovanie 1 sestra
laboratorne a diagnostické metody v klinickej mikrobiologii 1 laborantka
oSetrovatel'ska starostlivost’ v pediatrii 2 sestry
fyzioterapia vybranych ochoreni pohybového systému 1 sestra

6. Certifikovana pracovna ¢innost’ — ukoncené Stadium:
steriliz4cia a dezinfekcia zdravotnickych pomdcok | sestra
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4, Systém manaZmentu kvality

V dioch 10.6. — 11.6.2013 sa uskutoc¢nil dozorovy audit zavedeného systému manazérstva
kvality a bol vydany novy certifikat kvality, dokumentujtci, Ze bol zavedeny a aplikovany
systém manazérstva kvality v oblasti Specializovanej ambulantnej starostlivosti, Ustavnej
zdravotnej starostlivosti, spolo¢nych vySetrovacich a lieCebnych zloziek, rychlej lekarske;j
pomoci arychlej zdravotnej pomoci. Obhgjenie certifikatu systému manazérstva kvality je
uznanim, ocenenim a zaroven osved¢enim zhody s medzinarodne platnou poziadavkou na
kvalitu v zmysle noriem 1SO. Certifikat vSak nie je cielom, ale prostriedkom na dosiahnutie
lepsej konkurencieschopnosti a na zabezpecenie perspektivy a rozvoja KNsP.

Poskytovana zdravotna starostlivost’ bola cielovo zamerana na zlepSenie kvality zdravia a
kvality zivota.

Kvalita je rozhodujucou pri posudzovani tirovne zdravotnej starostlivosti, mala dosah i na
organizéaciu poskytovanych sluzieb. Zdravotnd starostlivost’, ktori sme poskytovali, spliia
osvedcené a certifikované Standardy.

S vyhlasenou Politikou kvality KNsP boli vSetci pracovnici KNsP oboznameni, je
hodnotena ako vhodna pre sucasné a d’alSie fungovanie nemocnice.

V roku 2013 bolo vykonanych 18 internych auditov na efektivne vyuzitie potrebnych
zdrojov (personalnych, finan¢nych), zlepSovanie a optimalizaciu procesov realizovanych v
naSom zdravotnickom zariadeni a spokojnost’ pacienta.
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5. Zavedenie novych vySetrovacich a liecebnych metod

v roku 2013

5.1 Zavedené nové vySetrovacie a lieCcebné metody v roku 2013

Neurologické oddelenie a JIS:
- zavedené EMG vySetrenia + evokované potencialy (napr. u pacientov s podozrenim na
skler6zu multiplex

Oddelenie anestézie a intenzivnej mediciny
- zavedené¢ do praxe pouzivanie Dexdoru na sedéaciu pacientov
- rozsireny okruh chladenia u pacientov s kraniocerebralnym poranenim

Oddelenie klinickej biochémie:
zavedené vySetrenia:

onkomarker CYFRA 21-1 — pouziva sa na diagnostiku a monitorovanie hlavne
nemalobunkového karcinomu pluc

onkomarker HE4 — rozsirena paleta vysetreni pre diagnostiku na monitorovanie
ovarialneho karcinému.

Oddelenie klinickej mikrobiologie:
- zavedena:

mocova analyza pomocou plneautomatického analyzatora ¢astic v moci

reakcie typu ELISA pomocou plneautomatického imunoanalyzatora

detekcia mikroorganizmov v krvnych kultarach pomocou hemokultivaéného
automatizovaného systému

detekcia virusov a toxinu v stolici pomocou imunochromatografického testu
detekcia Chlamydia trachomatis pomocou rychleho kvalitativneho testu

z endocervikalneho steru, uretralneho steru alebo zo vzoriek mocu u muzov
detekcia Mycoplasma hominis a Ureaplasma urealyticum pomocou kultivaéného
testu, so stanovenim ATB citlivosti

kvalitativne in vitro stanovenie I'udskych protilatok, metdédou Western Blot proti
antigénom, Bordetella, Chlamydia, Toxoplasma, EBV, Mycoplasma pn., Yersinia

Oddelenie hematologie a transfuziologie:
zavedena:

agregacia trombocytov (vySetrenia poruchy funkcie trombocytov — diagnostika
syndrému lepivych dosticiek

APC rezistencia — stanovenie rezistencie na aktivovany protein C spdsobeny
mutaciou faktora V. Leiden

stanovena Xa — stanovenie koncentrdcie heparinu, monitorovanie liecby
nizkomolekularnym heparinom

Radiologické oddelenie:
zavedené:

nové postupy v CT diagnostike u pacientov s nahlou mozgovou cievnou prihodou,
ktori su v casovom okne pre liecbu systémovou trombolyzou
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- okrem Standardného nativneho vySetrenia mozgu u tychto pacientov vykonavame
perfuzne CT vySetrenie mozgu, ktoré spracovavame na akvizi¢nej stanici s vyuziti
softwaru na zdklade dekonvolu¢nych principov a nasledne vykondvame CT —
angiografiu extra i intrakranialnych mozgovych ciev pre pripadné rekonstrukéné
vykony

Fyziatricko-rehabilita¢né oddelenie:
- rozsirené lieCebné procedury o liecbu morskou vodou, ktora je zamerana na pohybovy,
nervovy, kozny systém — FLOATING
- liecba zamerana na ozarovanie krvi laserom (BIOquant), ktory sa pouziva pri trase
koncatin, pri nedokrvenosti, Sumeni v uSiach, zlepSenie imunity
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5.2 Pokracdovanie zavadzania novych vySetrovacich
a lie¢ebnych metod v roku 2014

Oddelenie anestézie a intenzivnej mediciny:
- vySetrovanie periférnych  nervovych blokad a zavadzanie kavalnych  katétrov
pomocou ultrazvuku (po zakapeni pristroja)

Chirurgické oddelenie a JIS:
- zavadzanie laparoskopickych operacii na hrubom ¢reve

Neurologické oddelenie:
- zavedenie single Fiber EMG za predpokladu zaktpenia ihly (osobitné
vySetrenia napr. u polyneuropatii
- rozsirenie laboratorneho vysetrenia likvorom (napr. maligne bunky v likvore)

Oddelenie klinickej biochémie:
- rozsirenie palety onkologickych vySetreni a palety portich kostného metabolizmu
- doplnenie vysetreni vnutorného prostredia po zakapeni pristroja osmometra na
vySetrenie osmolality

Radiologické oddelenie:
- zakapenim softvéru k CT pristroju — rozsirenie palety vySetreni u kardiologickych

pacientov (kardio program)

Kardiologicka ambulancia:
- zavedenie vysetreni EKG HOLTEROM

26



6. Zamery nemocnice na roky 2013 - 2014

6.1 Splnené zamery

ook wnE

Vybudovana pristavacia plocha pre vrtul'nik ZZS - pred internistickym pavilénom.
Zriadené¢ mamografické centrum.

Vymenené okna v chirurgickom pavilone.

Repasované 4 osobné vyt'ahy: 2 v chirurgickom pavilone a 2 v novej poliklinike.

Zriadena WIFI siet’.

ZrekonStruovand nadstandardnd izba so socidlnym zariadenim na neurologickom
oddeleni.

Zriadené nové priestory pre prijmovu ambulanciu gyn.por.oddelenia.

6.2 Zamery v plneni

no

Vytvorit’ urgentny prijem.

Pokracovat’ v modernizacii opera¢nych sal na chirurgickom oddeleni.

Prestahovat’ mikrobiologické laboratorium, ktoré je v prenajatych priestoroch na Urade
verejného zdravotnictva do vlastnych priestorov.

Pokracovat v rekonstrukcii @ modernizacii odbornych pracovisk a ich technického
zdzemia - zniZenie energetickej narocnosti KNsP (rekonstrukcia tepelného hospodarstva
prostrednictvom EPC projektu (financovanie projektu z buducich uspor ) — zacalo sa

v novembri 2012.

Dovybavit radiologické oddelenie najmodernejSou diagnostickou pristrojovou technikou
- zakupenie druhého digitalneho rontgenu.

Rekonstrukcia 2 nakladnych vytahov v chirurgickom pavilone.

Predat’ slobodaren a finan¢né prostriedky pouzit’ na vymenu okien a vybudovanie kotolne
na slobodarni.

Ing. Martin Senfeld
riaditel’ KNsP
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