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Dohoda o zabezpeéeni odbornej praxe
uzatvorena podla § 51 zik. ¢. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich
predpisov (d'alej len ,,Obéiansky zakonnik®) a § 35 ods.1 pism. ¢) zak. &. 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorgich predpisov
(dalej len ,.zakon o vysokych skolach® )

L.
Zmluvné strany
Vysoka Skola: Trnavskd univerzita so sidlom v Trnave
sidlo: Hornopoto¢na 23, 918 43 Trnava
ICO: 318 25249
Statutarny orgén: prof. PaedDr, René Bilik, CSc., rektor

tyka sa sucasti univerzity:
Trnavski univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva
a socidlnej price

Sidlo: Univerzitné namestie ¢.1, 917 01 Trmava

zastupena: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.— dekan FZaSP TU
telefon: ..

fax: s i s

e-mail:

(dalej len ,, VS FZaSP TU*)
a

Organizacia: Kysuckd nemocnica s poliklinikou Cadea
Sidlo: Palarikova 2311. 022 16 Cadca

zastipena: Ing. Martin Senfeld, MBA

ICO: 17335469

DIC: 2020552083

T

e-mail:

A — e mm e mma A

(dalef len ,, zdravotnicke zariadenie ")

Il.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je zabezpegenie a vykonavanie odbornej praxe §tudenta V§ FZaSP TU
v Trnave: Denisa Kaperovi, v Studijnom programe Laboratére vySetrovacie met6dy v
zdravotnictve (LVMvVZ), na pracovisku: Kysuckd nemocnica s poliklinikou, Cadca,
v termine od 19.04.2021 do 04.05.2021 v celkovom rozsahu: 96 hodin.

2. Cielom dohody je overovanie teoretickych poznatkov $tudenta VS FZaSP TU, tudijného programu
LVMVZ a ich aplikicia v konkrétmych, praktickych podmienkach, za uéelom dosiahnutia potrebnej
arovne a pripravenosti Studenta na budice povolanie voblasti praktickych vedomosti, pod
dohl'adom a odbornym vedenim odbomého pracovnika: PhDr. Zita Ondrasinova .
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Zabezpedenie podmienok pre realizdciu odbornej praxe

Povinnosti zdravotnickeho zariadenia:

a)

zabezpedit' odborni prax pre $tudenta FZaSP TU v Tmave,

b) poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca, ktory poskytne $tudentovi

c)

d)

e)

g
h)

odbornii pomoc a odborné vedenie pogas odbornej praxe,

pred nastupom na odborni prax v silade s prislusnymi ustanoveniami zdkona &.
124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni
niektorych zidkonov v zneni neskorfich predpisov zrozumitelne a preukazatelne
obozndmit' kazdého Studenta s potrebnymi informéciami a pokynmi na zaistenie
bezpeCnosti a ochrany zdravia pri prici platngmi pre pracoviska a priestory
zdravotnickeho zariadenia toto oboznamovanie vykona povereny zamestnanec
pracoviska zdravotnickeho zariadenia,

pred nastupom na odbornli prax v silade s prisluSnymi ustanoveniami zdkona &
314/2001 Z.z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorich predpisov preukazatelne
Skolit’ kazdého Studenta v stilade s obsahom %kolenia o ochrane pred poZiarmi podla §
20 ods. 1 vyhlasky MV SR ¢. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich
predpisov, toto Skolenie vykona povereny zamestnanec pracoviska zdravotnickeho
Zariadenia,

pri nastupe na odbornii prax oboznamif' $tudenta $ pracovnym rezimom pracoviska
zdravotnickeho zariadenia, jeho zaradenim pri vykonavani odbornej praxe a tilohami
z toho vyplyvajicimi,

v€as oboznamit’ Studenta s d'alSimi normami, ktoré st nevyhnutné pre vykon odbornej,
praxe alebo prispievaji k plneniu ciel'ov odbornej praxe,

vytvorit' Studentovi primerané podmienky, v ktorych méze efektivne napliiat’ ciele
a ucel odbornej praxe definované v tejto zmluve,

vytvorit' priestor pre efektivne vyuzitie §tudentovho vedomostného a osobnostného
potencidlu k napliianiu cielov pracoviska,

zohladnit' relevantné poziadavky a o¢akdvania §tudenta k obsahu a priebehu odborne;j
praxe.

Povinnosti VS FZaSP TU:

a)

b)

poverit' organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca, ktory poudi Studenta
o podmienkach vykondvania praxe a poziadavkich na pracu, ktori ma vykondvat
pocas odbornej praxe,

oboznamit’ tudenta s pokynmi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
a protipoziarnou bezpecnost'ou platnymi pre pracoviska a priestory zdravotnickeho
zariadenia, ktoré s sucastou ucebnych osnov vramci predmetov tykajucich sa
odbornej praxe,

obozndmit’ Studenta s d'al$imi normami, ktoré st nevyhnutné pre vykon odbornej,
praxe alebo prispievaju k plneniu ciel'ov odbornej praxe,

pomébcet’ Studentovi vytvorit’ primerané podmienky, v ktorych méze efektivne naplfiat’
ciele a ugel praxe,

vytvorit' priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencidlu k napliianiu cielov pracoviska,

zohl'adnit’ relevantné poziadavky a ofakdvania Studenta k obsahu a priebehu odbornej
praxe.

Povinnost Studenta:

a)

dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odbornii prax, plnit’ si
povinnosti vyplyvajuce z obsahovej niplne praxe,
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b) reSpektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov zariadenia, ktori budi zabezpectovat’
odbornt prax,

c) potas vykonavania praxe, podla poziadaviek, resp. charakteru pracoviska pouzivat
poskytnuté osobné ochranné pracovné prostriedky,

d) zachovat' ml¢anlivost’ o skutocnostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone odbornej praxe,

e) dodrziavat’ pokyny na zaistenie BOZP a protipoziarnu bezpeénost, ktoré st sudastou
uéebnych osnov v ramei predmetov tykajicich sa odbornej praxe. Dodrziavat zasady
bezpetnej price, zasady ochrany zdravia pri praci, zasady bezpetného spriavania na
pracovisku, bezpecné pracovné postupy.

f) vypracovat zodbornej praxe ,Ziznamnik zpraxe, vktorom bude uvadzat
kazdodenni ¢innost' na pracovisku laboratéria, podet absolvovanych hodin a druh
vykondvanej Cinnosti. Zaznamnik z praxe odovzda spolu s potvrdenim absolvovania
praxe (pocet hodin, druh pracoviska, podpis vediiceho pracovnika) v tlatenej forme.
Dokumenty odovzda po skonéeni letnej praxe pracovnikovi fakulty zodpovednému za
odborntl prax.

g) Student sa tymito svojimi povinnostami oboznamil a sthlasi s nimi.

1V.
Zodpovednost’ za §kodu

Priava a povinnosti zo zodpovednosti za vznik pripadnych $k6d sa riadia prislugnymi
vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi, vo viizbe na druh a rozsah moznej skody na
strane u¢astnikov dohody.

Pri urfeni spdsobu a rozsahu néhrady i v ostatnych otazkach zodpovednosti za §kodu sa
ucastnici buda riadit’ najmd ustanoveniami § 415 aZ § 450 Obéianskeho zakonnika
v zneni neskorsich predpisov ako aj prislusnymi ustanoveniami stivisiacich, vieobecne
zavaznych pravnych predpisov upravujicich uvedent oblast’ (Zikonnik prace a iné).

V.
Odmena, platobné podmienky

Odbornd prax Studijného programu LVMvZ, sa vykonava bezodplatne.
Zdravotnicke zariadenie umozni vykon odbornej praxe §tudenta bez naroku na odmenu,
Student bude vykonavat’ odbornii prax bez naroku na odmenu.

VI

Ziavereéné ustanovenia

Cestovné naklady andklady spojené so stravovanim aubytovanim zndSa Student
vykonavajici odborni prax.

Tato dohoda sa uzatvira v silade s Ob¢ianskym zakonnikom, zakonom & 131/2002 Z.z.
o vysokych Skolich aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich
predpisov a suvisiacich vieobecne zaviznych pravnych predpisov.

Priavne pomery zlastnenych stran, blizSie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia
vysiie uvedenymi pravnymi predpismi, podla Zikona o vysokych Skolach a Zikonnika
prace.

Zmeny a doplnky dohody moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zdklade vzijomnej
dohody tcastnikov.

Tato dohoda méze byt’ kedykol'vek ukonéena pisomnou dohodou strén.

Kazda zo stran je opravnena ukoncit’ tito dohodu jednostranne formou vypovede a to aj
bez uvedenia dévodu. Vypoved' musi byt pisomna a doru¢ena druhej strane. Vypovedna
lehota je 14 dni a zadina plynuat’ prvym ditom doruenia vypovede druhej strane.



7. Trnavskd univerzita v Trnave spraciiva osobné idaje dotknutej osoby v sulade
s Nariadenim Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane
fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (d'alej len ,nariadenic) a zikonom &.18/2018 Z.7.
0 ochrane osobnych udajov aozmene adoplneni nicktorych zdkonov (dalej len
wZakon®). Podmienky ochrany sikromia na Trnavskej univerzite v Trnave si zverejnené
na webovom sidle univerzity: https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov

8. Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd, a to na termin uvedeny v bode 1I.

9. Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktoryich jeden obdr#i kazda zmluvna
strana.

& 7 -Dk- 20
17, 04 Lol 4
V Trnave, dila ‘Ut“ ...... Tt nd i1y R
Prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc. Zdravotnicke zariadenie
dekan A pl2T BN, 87
Trnavskd univerzita P Pt

Fakulta zdravotnictva a socidlnej price





