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MANDATNA ZMLUVA

g

uzavretd podla § 566 a nasl. Obchodného zikonnika medzi tymito zmluvnymi stranami

Zmluvné strany

Mandant:
Nézov: Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadea
Sidlo: Palarikova 2311/57 02216 Cadca
Zapisana: Zriad'ovacia listina ZSK Zilina &. 3114/2015/0Z-009
Zastipena: Ing. Martin Senfeld, MBA, riaditel
1CO: 17335469
IC DPH SK2020552083
DIC: 2020552083
fdalej len mandant)
a
Mandatar:
MNéazov: GAJOS, s.r.o.
Sidlo: M. Pisita 4022, 031 01 Liptovsky Mikulas
Zapisana: Obchod. register Okresny sid Zilina, oddiel Sro, v1. &.10828/L
Zastiipeni: Ondrej Sochor - konatel spoloénosti
1CO: 36 376 981
IC DPH: SK2020126152
Bankové spojenie; 2629128393/1100
IBAN: e e e S
SWIFT: B

fdalef len mandater)
Preambula

. Mandatir je odborne spdsobilou osobou na vykon &innosti technika poziamej ochrany v zmysle ust. § 9
ods. 2 zakona €. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poZiarmi, ako aj na vykon bezpeénostnotechnickej sluzby
v siilade s § 22 Zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri préaci.

. Mandant ma zdujem na poskytovani sluzieb v oblasti ochrany pred poziarmi a v oblasti bezpe¢nosti a
ochrany zdravia pri praci.

. V pripade plnenia povinnosti zo strany mandatdra v prospech mandanta, ktorych predmetom v zmysle
tejto zmluvy je vykon kontrolnej ¢innosti, mé mandatér pravne postavenie vykondvatela kontroly (§
391 Obchodného zakonnika). a mandant priavne postavenie objednavatel’a kontroly (§ 591 Obchodného
zakonnika).

. Na ucely tejto zmluvy sa .zamestnancom mandanta™ rozumie aj mandant, ktory je fyzickou osobou
podnikatelom, ale nie je zamestndvatelom, v pripadoch, kedy to ustanovuje osobitny predpis (napr. § 12
ods. 4 zdkona ¢. 124/2006 7.z.)

ClL L
Predmet zmluvy

. Mandatar sa touto zmluvou zaviizuje vykondvat’ pre mandanta za dohodnuti odplatu plnenie Gloh:

a) technika poZiarnej ochrany v zmysle § 9 ods. 2 Zakona €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi
v zneni neskorsich predpisov,

b) bezpetnostnotechnickej sluzby v silade s § 22 Zikona €. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri prici a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov.

Mandatar bude vykonavat' Einnosti podla predchadzajiicej vety pre pracoviskd, priestory a &innosti

mandanta v objektoch, ktorych zoznam tvori neoddelitel'nii sucast’ tejto zmluvy - vid' prilohu &. 1,

v mene mandanta a na jeho Géet, v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve,
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2. Ulohy technika poZiarnej ochrany si:

2.1

—

232

vykondvanie preventivnych protipoziamych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta v lehotach
podla prilohy €. 2 tejto zmluvy, bodu €.1:

uréovanie miest so zvvienym nebezpecenstvom vzniku poziaru a pottu Clenov protipoZiamych
hliadok. ktoré sa bude realizovat’ pri vykonani konkrétnej preventivnej protipoZiarnej prehliadky;
vykonavanie &kolenia o ochrane pred poZiarmi a odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok v lehotach
podla prilohy &. 2 tejto zmluvy, bodu €.2, &.3 a £.4;

vypraciivanie, vedenie a udrZiavanie dokumentécie ochrany pred poziarmi v sulade so skutocnym
stavoin,

uréovanie poziadaviek protipoziarnej bezpetnosti pri uzivani stavby a pri zmene v uzivani stavby;
organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov vyluéne v pripade, ak v objektoch
mandanta nie st jednoduché podmienky na evakudciu osdb (§ 5 pism. €) zdkona ¢&. 314/2001 Z.z.).
Organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poplachov podl'a predchadzajicej vety sa bude realizovat
v lehotach podl'a prilohy &. 2 tejto zmluvy, bodu £.5;

2.7 spolupracuje s organmi Statneho poZiarneho dozoru.

3

Ulohy bezpeénostnotechnickej sluzby si:

3.1

Vypracovanie a aktualizdcia dokumentacie BOZP, ktorou sa na aely tejto zmluvy rozumie:
a) koncepcia politiky BOZP v pripade, ak povinnost' pisomne vypracovat' koncepeiu politiky BOZP
vyplyva pre mandanta z osobitnych predpisov (najmi § 6 ods. | pism. k) zikona &. 124/2006 Z.z.);
b) zoznam pric a pracovisk
- zakazanych tehotnym zenam, matkdam do konca deviateho mesiaca po porode a dojéiacim zenam,
- spojenych so specifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po pérode a
pre dojéiace Zeny,
- zakazanych mladistvym zamestnancom;
¢) zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
d) vnitorny predpis mandanta. upravujici zabezpetovanie pitného rezimu zamestnancov mandanta;

3.2 Vykonavanie:

33

34

35

a) rozborov pri¢in vzniku a Setrenie pracovnych lrazov, inych Grazov a nebezpeénych udalosti.

b) oboznamovania zamestnancov mandanta a overovanie ich vedomosti z poiiadaviek BOZP (§ 7
zikona & 124/2006 Z.z.) pri ich prijati do zamestnania (d'alej aj ,novoprijati zamestnanci®),
v terminoch podrla prilohy €. 2 tejto zmluvy, bod €. 2,

¢) opakovaného oboznamovania zamestnancov mandanta a overovania ich vedomosti z poZiadaviek
BOZP (& 7 zdkona &. 124/2006 Z.2.) v lehotich podla prilohy &. 2 tejto zmluvy, bod. &. 6.

d) metodického usmeriiovania zamestnancov mandanta,

e) dychovyech skiisok na pozivanie alkoholickyeh latok na pracoviskich mandanta polas pracovnej
doby mandatéra (t.j. pondelok az piatok od 07.00 hod do 16.00 hod) v lehotich podl'a prilohy €. 2
tejto zmluvy, bodu €. 7. Kazdi d'aliu dychovu skiasku (t.j. mimo pracovnej doby mandatara, alebo
nad ramec lehdt uvedenych v bode &. 7 prilohy &. 2 tejto zmluvy) bude vykonavat’ mandatar vyluéne
na ziklade pisomnej objednivky mandanta ato v rozsahu a za podmienok osobitne dohodnutych
zmluvnymi stranami, pri¢om odmena za takito skiiku bude mandantovi Gétovania nad ramec
pausilnej odmeny v zmysle €l. IV, tejto zmluvy.

Kontrola stavu atrovne riadenia a starostlivosti o BOZP, stavu pracovisk, dodrZiavania
bezpeénostnych poziadaviek, zakazu prac pre Zeny a mladistvych, dodr#ziavania podmienok odbomej
sposobilosti, pridelovania a pouZivania ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov v lehotach
podla prilohy & 2 tejto zmluvy, bodu €.8.

Ukladanie prisludnému vedicemu zamestnancovi mandanta vykonat” nevyhnutné opatrenia na ochranu
BOZP ak je bezprostredne ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca.

Predkladanie mandantovi (vzdy po uskutoéneni kontroly podla bodu 3.3 tejto zmluvy):

a) informécie o stave a vivoji BOZP na pracoviskéch, a
b} navrhy na riefenie stavu BOZP a navrhy na odstrafiovanie nedostatkov (lipravu pracovisk. ¢innosti.

zariadeni a i.).
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3.6 Spolupraca:

a) s vediicimi zamestnancami mandanta (pri vypractivani dokumentov, navrhov na riedenie, kontrolach)

b) s komisiou BOZP, zistupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou,

¢) s vykonnym orgdnom Indpekcie price na iseku BOZP

d) s vedicimi zamestnancami mandanta pri zistovani nebezpegenstiev, ohrozeni a posudzovani rizika
pri vietkych ¢innostiach vykonavanych zamestnancami mandanta

4. Mandant berie na vedomie skutoénost’, Ze:

a) vsilade sust. § 21 ods. 7 Zakona & 124/2006 Z.z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri préci,
zriadenim bezpe¢nostnotechnickej sluzby alebo plnenim jej tloh dodavatel'skym spésobom nie st
dotknuté povinnosti mandanta v oblasti bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci ani jeho
zodpovednost’ za zaistenie bezpeénosti a zdravia jeho zamestnancov pri préci.

b) poradenstvo odbornych pracovnikov mandatira pri  implementacii  systémov v zmysle
medzinarodnych ISO noriem (najmd 1SO 9001 alISO 45001) umandanta ako aj zastupovanie
mandanta potas auditov vykondvanych v zmysle medzindrodnych 1SO noriem. bude vykonavat
mandatar vylune na zaklade pisomnej objednivky mandanta ato vrozsahu aza podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pri¢om odmena za takéto poradenstvo a zastupovanie
bude mandantovi i¢tovana nad rimec pausalnej odmeny dohodnutej v zmysle &l IV. tejto zmluvy.

c) vsilade sust. § 7 ods. 7 zdkona &. 124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci,
oboznamovanim podla ¢l. I bod 3.2 pism. b) a pism. ¢), nie je dotknuti povinnost zamestnancov
mandanta absolvovat’ odbornti pripravu alebo aktualizaénii odbornti pripravu podlia § 16 zdkona &.
124/2006 Z.z. v pripade, ak to ustanovuju osobitné predpisy. Moznost absolvoval' odborni
pripravu, alebo aktualizaénii odbornli pripravu mdZu zamestnanci mandanta utretej osoby,
poskytujicej takéto sluzby, alebo u mandatéra v pripade, ak takito konkrétnu sluzbu poskytuje.
Absolvovat’ odborni pripravu alebo aktualizaéni odbornii pripravu u mandatira mdZu zamestnanci
mandanta vyluéne na zdklade pisomnej objednavky mandanta ato vrozsahu aza podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pricom odmena za takito sluzbu bude mandantovi
uctovana nad ramec pausdlnej odmeny dohodnutej v zmysle ¢1. IV. tejto zmluvy.

d) oboznamovanie zamestnancov z inych dévodov, ako si uvedené v ¢l. I bod 3.2 pism. b) alebo pism.
¢) tejto zmluvy, alebo v inych lehotéach, ako st uvedené v prilohe €. 2 tejto zmluvy, bude vykonavat
mandatér vyluéne na ziklade pisomnej objednavky mandanta ato vrozsahu aza podmienck
osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pri¢om odmena za takito poskytnuté sluzby bude
mandantovi uétovand nad rimec pausilnej odmeny dohodnutej v zmysle €l. IV. tejto zmluvy.

QL IL
Prava a povinnosti mandatfra

1. Mandatar je povinny zabezpe¢it' plnenie uloh uvedenych v &l 1. tejto zmluvy prislusnym poétom
odborne spisobilych oséb v silade so zakonom ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskorsich predpisov a zikonom &, 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri prici a o zmene
a doplnenf niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov.

2. Mandatér je povinny vykonavat' urtené tlohy uvedené v €l. 1. tejto zmluvy v rozsahu stanovenom touto
zmluvou a za podmienok stanovenych touto zmluvou a vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi.

3. Mandatar je povinny postupovat pri vykondvani predmetu zmluvy na ziklade pokynov mandanta a
v siilade s informéciami poskytnutymi mandantom,

4, Mandatar sa zaviizuje, Ze bude vykondvat' ¢innosti uvedené v &l Itejto zmluvy v silade s touto
zmluvou a s platnymi pravnymi predpismi na vietkych prevadzkach a pracoviskich mandanta, ktorych
zoznam tvori neoddelitel'nt sicast’ tejto zmluvy (priloha €. 1) a ktory mozno menit’ a dopliiat’ len na
zéklade vzdjomnej dohody, pisomnou formou. :

5. Mandatar nezodpovedd za vykon ¢innosti podla tejto zmluvy, ktorych vykonanie je podmienené
poskytnutim podkladov, dokumentov, dokladov alebo inych informacii zo strany mandanta, v pripade,
ak mandant poskytne mandatarovi podklady, dokumenty, doklady alebo informécie, ktoré si v rozpore
s0 skuto¢nostou alebo skutoénost” skresfujice, alebo ak takéto dokumenty alebo informacic
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mandatarovi zataji, neposkytne alebo odmietne poskytnit,, alebo ak si takéto podklady. dokumenty
alebo iné informécie zo strany mandanta poskytnuté mandatérovi oneskorene alebo netiplne.

CL. 1L
Prava a povinnosti mandanta

. Mandant sa zaviizuje, Ze poskytne mandatarovi potrebni saéinnost’ tak, aby si mandatdr mohol riadne
a véas splnit’ svoje povinnosti vyplyvajiice mu z tejto zmluvy.

. Mandant sa zaviizuje poskytnit mandatirovi vietky poZadované doklady a informacie, ktoré si
potrebné na plnenie predmetu tejto zmluvy. Sifasne sa zavizuje spolupracovat’ s mandatirom a
umoznit’ mu vstup na vietky pracoviska a do vietkych objektov mandanta tak, aby si mandatar mohol
riadne a véas splnit’ svoje povinnosti vyplyvajiice mu z tejto zmluvy. Mandant sa zavizuje pisomne
oznamit’ mandatarovi vietky zmeny, ktoré siivisia s predmetom plnenia tejto zmluvy.

. Mandant sa zaviizuje v sivislosti so zabezpetenim oboznamovania novoprijatych zamestnancov
oznamit’ mandatérovi tito skuto¢nost’ najneskér 3 pracovné dni pred planovanym terminom néastupu
novoprijatych zamestnancov (pisomne, alebo e-mailom). V pripade, ak mandant oznami mandatarovi
poZiadavku na zabezpeCenie oboznamenia novoprijatych zamestnancov v rozpore s predchadzajicou
vetou, t.j. v lehote kratej, ako 3 dni pred planovanym néstupom novoprijatych zamestnancov mandanta
do préice, je mandatir opravneny realizovat’ oboznamovanie novoprijatych zamestnancov v lehote 3 dni
odo dia oznamenia poZiadavky mandanta na zabezpefenie oboznamovania novoprijatych
zamestnancov, a to v konkrétnom termine, ktory jednostranne uréi mandatar,

V pripade, ak je mandant v omedkani s uhradou akéhokolvek zaviizku vzniknutého na zaklade tejto
zmluvy po dobu dlhiiu ako 60 dni, je mandatir opravneny odopriet poskytovanie sluzieb
specifikovanych v ¢l. 1 bod 2.3 a v &l. I bod 3.2 pism. b) a pism. ¢) tejto zmluvy, a to aZ do doby, kedy
budi vietky neuhradené zaviizky mandanta, ktoré vznikli na zéklade tejto zmluvy, mandantom
uhradené. Mandatar sa zaviizuje oznamit’ mandantovi, Ze si uplatnil pravo podla predchadzajicej vety.
Odopretie poskytovania sluzieb podla prvej vety tohto bodu zmluvy je vykonom priva zo strany
mandatara, a uvedené konanie nie je porufenim zmluvného zivizku zo strany mandatdra (tj. pocas
trvania odopretia sluzieb podla tohto bodu zmluvy nie je mandatdr v ome3kani s plnenim povinnosti,
ktoré tvoria predmet odopretia poskytovania sluzieb). Odopretim poskytovania sluzieb podl'a tohto bodu
zmluvy nie je dotknuty ndrok mandatdra na zaplatenie dohodnutej odmeny v zmysle & 1V tejto zmluvy,
t.j. aj podas trvania odopretia sluZieb v zmysle tohto bodu zmluvy ma mandatar nirok na zaplatenie
dohodnutej odmeny v zmysle &l IV tejto zmluvy. Po ukonéeni odopretia poskytovania sluzieb mozZe
mandant opiitovne poziadat' mandatara o poskytnutie sluzieb, ktoré neboli realizované zdévodu
odopretia poskytovania sluZieb.

Mandant je povinny zaplatit' mandatdrovi odmenu uvedend v &L IV tejto zmluvy. Mandant sa d'alej
zaviizuje uhradit’ mandatdrovi mimoriadne nédklady nevyhnutne a tiéelne vynaloZené pri plneni tejto
zmluvy. Mimoriadne néklady je mandant povinny uhradit’ len v pripade, ak tieto naklady boli
mandantom riadne odsihlasené.

ClL 1v.
Odmena mandatira

. Zmluvné strany dohodli, Ze odmena za sluZby tvoriace predmet tejto zmluvy, poskytované mandatdrom
v prospech mandanta, sa stanovuje pausalne vo vyike 680,00 € bez DPH za kaZdy kalenddrny mesiac.
K takto 0&tovane] odmene je mandatdr opravneny pripoéitat DPH v zmysle pravnych predpisov
ucinnych ku diiu vzniku prava na Gétovanie odmeny v zmysle tejto zmluvy. Odmena mandatara podl'a
predchadzajicej vety je splatnd uplynutim 14 dni odo dita uplynutia prisludného kalendarneho mesiaca,
zakladajiceho pravo na zaplatenie odmeny. Mandatar sa zaviizuje vystavit’ faktaru, ktorou bude G&tovart’
mandantovi odmenu v zmysle tohto ¢lanku zmluvy.

. Faktiry vystavené podla tejto zmluvy musia mat' vietky nalezitosti, ktoré stanovuji prisluiné
vieobecne zivizne pravne predpisy Slovenskej republiky. Za silad faktir so vieobecne zaviznymi
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pravnymi predpismi zodpovedd mandatar. Mandant ma pravo vrétit' faktiru vystaventi mandatdrom na
ziklade tejto zmluvy v pripade ak tito nebude obsahovat' naleZitosti predpisané vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike.

- Zmluvné strany sa dohodli, Ze akdkol'vek faktira vystavend na zéklade tejto zmluvy bude vystavend v
elektronickej podobe, tj. mandant vyslovne sihlasi s vydavanim a naslednym zasielanim
elektronickych faktir od mandatara v silade s ust. § 71 ods. 1 pism. b) zakona &. 222/2004 7.z. o dani z
pridanej hodnoty v zneni neskordich predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, Ze elektronicka faktira bude
mandatdrom zasielana na emailovii adresu mandanta

V pripade, ak je mandant v omeskani s (hradou akéhokol'vek penazného zaviizku vzniknutého na
ziklade tejto zmluvy, je mandant povinny uhradit mandatarovi zmluvni pokutu vo vyike 0,04% denne
z dlznej sumy odo dila omeskania mandanta s Ghradou pefiazného zaviizku az do zaplatenia pefazného
zavizku. Zmluvna pokuta podl'a predchadzajicej vety je splatnd v lehote 5 dni odo dita porusenia
povinnosti mandanta uhradit’ riadne a véas pefiazny zaviizok vzniknuty na zaklade tejto zmluvy.

CLV.
ZLachovanie mi¢anlivosti

Zmluvné strany sa vzdjomne dohodli, e podas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skondeni budi
zachovavat’ mlCanlivost’ o vietkych skutoénostiach organizacnej. finanénej. obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzdjomne dozvedeli pogas rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri jej
podpise, alebo pri realizdcii predmetu zmluvy, ak osobitné zékony neustanovujii inak. Mandant
vyhlasuje, Ze jednotlivi zamestnanci mandanta udelili mandantovi sthlas so spracovanim svojich
osobnych ddajov. Mandant a mandatar sa dohodli, Z¢ mandatar je opravneny spracovédvat’ osobné udaje
zamestnancov mandanta v rozsahu a sposobom, ktory je nevyhnutny na naplnenie téelu tejto zmluvy,
a v rozsahu a spésobom, v akom bol sihlas so spracovanim osobnych udajov udeleny mandantovi.

CL VI
Ukontenie zmluvy

. Zmluvu je moZné ukonéit’ pisomnou dohodou zmluvnych strén, pisomnou vypoved'ou alebo pisomnym
odstipenim od zmluvy ktoroukolvek zo zmluvnych stran.

. Zmluvu moze vypovedat ktordkol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dovodu. Vypoved' musi
byt pisomnd, podpisana opravnenou osobou a doruéena druhej zmluvnej strane. Zmluvné strany sa
dohodli na vypovednej lehote 1 mesiac, ktora zagina plynat prvym ditom kalenddrneho mesiaca, ktory
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypoved' doruéend druhej zmluvnej strane. Ak nebolo dohodnuté
inak, akakol'vek pisomnost’ (napr. vypoved', faktira) musi byt doruovana na adresu sidla, resp. miesta
podnikania druhej zmluvnej strany, ktord je uvedens v prisluinom registri (obchodnom, Zivnostenskom)
v éase dorucovania tejio pisomnosti. V pripade, ak sa akékolvek pisomnost, odosielana podla
predchadzajicej vety, vrati odosielatelovi ako nedorudend/nedorutitelna, povazuje sa def vritenia
takejto pisomnosti, za dei jej doruéenia, a to aj v pripade, ak sa o tom jej adresat nedozvedel.

. Mandant je opravneny odstupit’ od zmluvy v pripade, ak mandatér porudi svoje povinnosti vyplyvajice
ztejto zmluvy anapriek pisomnému upozorneniu mandanta toto porufenie povinnosti mandatar
neodstrani ani do 10 dni od doruéenia upozornenia mandatérovi.

. Mandatér je opravneny odstipit’ od zmluvy v pripade, ak mandant napriek pisomnému upozorneniu ani
do 10 dni od dorufenia upozornenia mandatira, neposkytol mandatarovi informécie, podklady,
dokumenty alebo si¢innost’ v zmysle tejto zmluvy, alebo v pripade ak mandant neuhradi mandatarovi
faktiiru v lehote splatnosti.

CL VIL
Favereéné ustanovenia

. Prava a povinnosti zmluvnyeh stran touto zmluvou neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami
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Obchodného zdkonnika a ostainych platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

.V pripade, ak sa niektoré z ustanoveni zmluvy stane neplatnym, neti¢innym alebo nevykonatelnym, nie
si tym dotknuté ostatné ustanovenia tejto zmluvy. Namiesto takéhoto ustanovenia sa pouZije
ustanovenie platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky, ktoré je obsahom a ¢elom najblizSie
timyslu zmluvnych stréan vyjadrenému v tejto zmluve.

. Této zmluva predstavuje jediny a uplny dohovor zmluvnych stran ohl'adom predmetu zmluvy a v celosti
nahridza akékolvek predchédzajice Gstne &i pisomné dohody zmluvnych stran ohfadom predmetu
zmluvy.

. Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto zmluve je mozné vykonat’ len formou pisomnych dodatkov k tejto
zmluve podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

. Zmluva nadobtida platnost’ diiom jej podpisu poslednou zmluvnou stranou a G€¢innost dfiom 01.09.2021

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tdto zmluva sa uzatvara na dobu uréiti do 31.08.2022. V pripade, ak
#iadna zo zmluvnych strin pisomne neoznami druhej zmluvnej strane najneskor 35 dni pred uplynutim
dohodnutej doby, na ktor bola zmluva uzatvorena. Ze trva na ukonteni platnosti tejto zmluvy, zmluva
zostava nad’alej v platnosti s tym. e sa meni dohodnuta doba trvania zmluvy tak, Ze dohodnuta doba
trvania zmluvy sa predlzuje o 2 roky (tj. i nadalej péjde o zmluvu uvzatvorenti na dobu urita). Pre
posidenie véasnosti takéhoto oznamenia je rozhodujici datum doruenia takéhoto oznamenia druhej
zmluvnej strane. Predlzovatl platnost zmluvy podla druhej vety tohto bodu zmluvy je moiné aj
opakovane. V pripade, ak zmluvna strana doru¢i druhej zmluvnej strane oznamenie podla prvej vety
tohto odseku zmluvy neskér, ako 35 dni pred uplynutim doby, na ktord bola zmluva uzavretd, povazuje
sa takéto oznamenie za vypoved zmluvy, a priva a povinnosti zmluvnych stran sa v takomto pripade
spravujii ustanoveniami tejto zmluvy upravujicim vypoved zmluvy.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v lehote 1 mesiac pred uplynutim dohodnutej doby trvania tejto zmluvy,
ako aj v priebehu trvania zmluvy, méZe mandatir oslovit’ mandanta s novou cenovou ponukou, ktora
bude odzrkadlovat’ najmi aktudlnu trhovh situdciu (vratane inflacie). realnu potrebu realizacie
jednotlivyeh vikonov, resp. iné skutoénosti, ktoré maji vplyy na cenu poskytovanych sluZieb.

. Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch. Kazda zo zmluvnych stridn obdrzi po podpise zmluvy po
jednom vyhotoveni zmluvy.

. Prilohou €.] tejto zmluvy je zoznam objektov ktorych sa tvka vykon Cinnosti v zmysle tejto zmluvy
a kontaktné udaje.

Prilohou ¢&. 2 tejto zmluvy je periodicita ¢innosti vykonavanych v ramci pausalnej ceny v zmysle tejto
Zmluvy,

10.Zmluvné strany prehlasuji, Ze tato zmluva, ktora si pred podpisom preéitali a jej porozumeli. sa zhoduje

s ich slobodnou a vaZnou volou, Ze ju neuzavreli v tiesni a za nevyhodnyeh podmienok a preto ju na
#nak sthlasu vlastnoruéne podpisugi,

V Liptovskom Mikulagi, diia 31.8.2021

= SRS
Mandant: Mandatar:

Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca GAJOS, s.r.o.

zast. Ing. Martin Senfeld. MBA, riaditel zast. Ondrej Sochor, konatel’ spoloénosti
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Priloha €. 1

Zoznam objektov

Nazov budovy/adresa Poéet zamestnancoy
'{ohjektnv v aredly nemocnice s poliklinikou éadca, Palérikova 2311/57 02216 892
Cadca

Kontakty

kontaktnsi osoba

telefon

zale#itosti

Konanie / proktira Ing. Martin Senfeld, | . ... ...._.. .
MBA

Obchodné zélezitosti Ing. Martin Senfeld, .
MBA

Fakturacia/ekonomické Katarina Pecirovi i e

Za technicku resp.
vykonova éast BOZP

Anna Burdova

e e e e e

Za technicku resp.
vykonova ast” PO

Mgr. Martin Hurina

O R O S R A B T R e BB e e

Korespondenéna adresa

| detto

Strana 7« 8

QMS F3.1 /S6/

N



Priloha é. 2

Periodicita ¢innosti vyvkondavanvch v ramci pauSilnej ceny

Bod

Cinnost’ Lehota/periéda
Cislo

| "u"}rk_nnévanie preventivinych protipoZiamych prehliadok v objektoch i e
a priestoroch

’ Oboznamovanie novoprijatych zamestnancov o BOZP a 1 x tyzdenne a podla potreby,
Skolenie novoprijatych zamestnancov o ochrane pred poZiarmi naviac viak 6 x mesaéne

3 vylfomi‘f'anie pravidelného Skolenia zamestnancov o ochrane pred W e
poZlarmi

4 | Vykonévanie odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok 1 x za 12 mesiacov

5 | Organizovanie a vvhodnocovanie cviénych poziarnych poplachov 1 x za 12 mesiacov

6 | Opakované oboznamovanie zamestnancov o BOZP 1 x za 2 roky
Dychova skifka na poZivanie alkoholickych latok max. 12

7 | zamestnancov v ramei vykonania preventivnej protipoZiarnej | x rotne
prehliadky

8 |Kontrola stavu a irovne riadenia a starostlivosti o BOZP 1 x roéne
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